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िवत् त मंᮢालय 
(राजस् व िवभाग) 

अिधसचूना 

नई िदल् ली, 1 जून, 2017 

सा.का.िन. 514(अ).—कᱶ ᮤीय सरकार, िवत् त अिधिनयम, 2017 (2017 का 7) की धारा 184 ᳇ारा ᮧदᱫ शिᲦयᲂ का ᮧयोग 

करत ेहुए िनम् निलिखत िनयम बनाती ह,ै अथार्त ्:--    

1. सिंक्षप् त नाम, ᮧारंभ और लाग ूहोना.—(1) इन िनयमᲂ का संिक्षप् त नाम अिधकरण, अपील अिधकरण और अन् य ᮧािधकरण (सदस् यᲂ की 
अहर्ताए,ं अनुभव और सेवा शतᱸ) िनयम, 2017 ह ै।  

(2) ये उनके राजपᮢ मᱶ ᮧकाशन की तारीख को ᮧवृत् त हᲂग े।  

(3) ये िनयम, यथािस् थित, अिधकरण, अपील अिधकरण या ᮧािधकरण, जैसा िक िवत् त अिधिनयम, 2017 (2017 का 7) की आठवᱭ 
अनुसचूी के स् तंभ (2) मᱶ िविन᳸दर्ष् ट ह,ै के अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, पीठासीन अिधकारी, लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ 
सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व सदस् य, तकनीकी सदस् य, सदस् य को लागू हᲂगे ।  

2. पिरभाषाएं.—इन िनयमᲂ मᱶ जब तक िक संदभर् स ेअन् यथा अपेिक्षत न हो,--  

(क) “अिधिनयम” स े िवत् त अिधिनयम, 2017 (2017 का 7) की आठवᱭ अनसूुची के स् तभं (3) मᱶ िविन᳸दर्ष् ट अिधिनयम 
अिभᮧते ह ै;  

(ख) “लेखा सदस् य”, “ᮧशासिनक सदस् य”, “न् याियक सदस् य”, “िवशेषज्ञ सदस् य”, “िविध सदस् य”, “राजस् व सदस् य” या “तकनीकी 
सदस् य” से, यथािस् थित, अिधकरण, अपील अिधकरण या ᮧािधकरण का अिधिनयम के तत् स् थानी उपबधंᲂ के अधीन िनयुक् त 
लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व सदस् य या तकनीकी सदस् य 
अिभᮧते ह ै;  

(ग) “अपील अिधकरण”, “ᮧािधकरण” या “अिधकरण” का वही अथर् ह,ै जो उनका अिधिनयम के तत् स् थानी उपबंधᲂ मᱶ ह ै;  
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(घ) “अध् यक्ष” स ेअिधिनयम के तत् स् थानी उपबंधᲂ के अधीन िनयुक् त, यथािस् थित, अिधकरण, अपील अिधकरण या ᮧािधकरण का 
अध् यक्ष अिभᮧते है ;  

(ङ) “सदस् य” स ेलेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व सदस् य या तकनीकी 
सदस् य अिभᮧेत ह ैऔर इसके अतंगर्त, यथािस् थित, ᮧितभूित अपील अिधकरण का अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, पीठासीन अिधकारी 
या उपाध् यक्ष ह ै; 

(च) “पीठासीन अिधकारी” स ेभारतीय ᮧितभूित और िविनमय बोडर् अिधिनयम, 1992 (1992 का 15) की धारा 15ठ के अधीन 
िनयुक् त ᮧितभूित अपील अिधकरण का पीठासीन अिधकारी, बᱹकᲂ और िवत् तीय संस् थाᲐ को शोध् य ऋण वसलूी अिधिनयम, 
1993 (1993 का 51) की धारा 4 की उपधारा (1) के अधीन िनयुक् त ऋण वसलूी अिधकरण का पीठासीन अिधकारी और 
कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा औ᳒ोिगक िववाद अिधिनयम, 1947 (1947 का 14) की धारा 7क की उपधारा (1) के अधीन िनयुक् त 
औ᳒ोिगक अिधकरण का पीठासीन अिधकारी अिभᮧेत ह ै; 

(छ) “खोजबीन-सह-चयन सिमित” स ेिनयम 4 मᱶ िन᳸दर्ष् ट खोजबीन-सह-चयन सिमित अिभᮧेत  ह ै;  

(ज) “उपाध् यक्ष” स,े यथािस् थित, अिधकरण, अपील अिधकरण या ᮧािधकरण का उपाध् यक्ष अिभᮧेत ह ै;  

(झ) उन शब् दᲂ और पदᲂ के, जो इसमᱶ ᮧयुक् त ह ᱹऔर पिरभािषत नहᱭ ह ै᳴कंतु अिधिनयम मᱶ पिरभािषत ह,ᱹ ᮓमश: वही अथर् हᲂगे 
जो उनका संबंिधत अिधिनयमᲂ मᱶ है ।  

3. सदस् य की िनयिुक् त के िलए अहर्ताएं.—यथािस् थित, अिधकरण, अपील अिधकरण, ᮧािधकरण के अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, पीठासीन अिधकारी, 
लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस्  व सदस् य, तकनीकी सदस् य या सदस् य की िनयुिक् त के 
िलए अहर्ताए ंवह होगी, जो इन िनयमᲂ से उपाब᳍ अनुसूची के स् तभं (3) मᱶ िविन᳸दर्ष् ट ह ᱹ।  

4. भतᱮ की प᳍ित.—(1) यथािस् थित, अिधकरण, अपील अिधकरण, ᮧािधकरण के अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, पीठासीन अिधकारी, लखेा सदस् य, 
ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व सदस् य या तकनीकी सदस् य या सदस् य की िनयुिक् त यथािस् थित, 
अिधकरण, अपील अिधकरण या ᮧािधकरण के संबंध मᱶ उक् त अनसूुची के स् तभं (4) मᱶ िविन᳸दर्ष् ट खोजबीन-सह-चयन सिमित की िसफािरश 
पर कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा की जाएगी । 

(2) उस मंᮢालय/िवभाग, िजसके अधीन यथािस् थित, अिधकरण, अपील अिधकरण, ᮧािधकरण का गठन िकया जाता ह ैया स् थािपत िकया 
जाता ह,ै का सिचव, भारत सरकार खोजबीन-सह-चयन सिमित का संयोजक होगा ।  

(3) खोजबीन-सह-चयन सिमित अपनी िसफािरश करन ेके िलए अपनी ᮧिᮓया अवधािरत करेगी ।  

(4) अिधकरण, अपील अिधकरण या ᮧािधकरणᲂ के अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, पीठासीन अिधकारी, लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक 
सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व सदस् य या तकनीकी सदस् य या सदस् य की िनयुिक् त केवल इस कारण से ही अिविधमान् य नहᱭ 
होगी िक खोजबीन-सह-चयन सिमित या चयन सिमित मᱶ कोई िरिक् त या अनुपिस् थित ह ै।  

(5) इस िनयम की कोई बात, यथािस् थित, अपील अिधकरण, अिधकरण या ᮧािधकरण के अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, पीठासीन अिधकारी, लखेा 
सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशषेज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व सदस् य या तकनीकी सदस् य या सदस् य, जो इन िनयमᲂ के 
ᮧारंभ होने से ठीक पवूर् उस रूप मᱶ कायर् कर रहा ह,ै को लागू नहᱭ होगी ।  

5. िचिकत् सक दषृ् टया योग् यता.—िकसी व् यिक् त को, िजस ेकᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा इस िनिमत् त िविन᳸दर्ष् ट िकसी ᮧािधकारी ᳇ारा िचिकत् सा 
दषृ् टया योग् य घोिषत न कर िदया जाए, अिधकरण, अपील अिधकरण या ᮧािधकरण का अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, पीठासीन अिधकारी, लेखा 
सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व सदस् य या तकनीकी सदस् य या सदस् य िनयुक् त नहᱭ िकया   
जाएगा ।  

6. िकसी सदस् य ᳇ारा त् यागपᮢ.—कोई सदस् य, कᱶ ᮤीय सरकार को संबोिधत अपने हस् ताक्षर सिहत लेख ᳇ारा िकसी भी समय पद से त् यागपᮢ 
द ेसकेगा :  

परंतु सदस् य जब तक िक कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा उसे पहले पद छोड़ने की अनुज्ञा न ᮧदान की जाए, ऐसी सूचना की ᮧािप् त की तारीख 
से तीन मास के अवसान तक या जब तक िक उसके उत् तरवतᱮ की उस पद पर सम् यकत: िनयुिक् त न कर दी जाए या उसकी पदाविध की 
समािप् त, इनमᱶ जो भी पूवर्त् तर हो, अपने पद पर बना रहगेा ।  
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7. सदस् य को पद स ेहटाना.—कᱶ ᮤीय सरकार, इस िनिमत् त उसके ᳇ारा गिठत सिमित की िसफािरश पर िकसी सदस् य को पद से हटा सकेगी, 
िजसे  

(क) िदवािलया न्यायिनणᱮत िकया गया ह;ै    

(ख) ऐसे िकसी अपराध के िलए िस᳍दोष ठहराया गया ह,ै िजसमᱶ कᱶ ᮤीय सरकार की राय मᱶ नैितक अधमता अंतवर्िल्लत ह;ै   

(ग) शारीिरक रूप से या मानिसक रूप स ेसदस्य के रूप मᱶ कायर् करने मᱶ असमथर् हो गया ह;ै  

(घ) उसन े ऐसे िवᱫीय या अन्य िहत अिजर्त िकए ह,ᱹ िजनस े सदस्य के रूप मᱶ उसके कृत्यᲂ पर ᮧितकूल ᮧभाव पड़न े की 
संभावना ह ै

(ङ) उसन ेअपनी हिैसयत का इस ᮧकार दरुूपयोग िकया है िजसस ेउसका पद पर बने रहना लोक िहत के ᮧितकूल हो गया है:  

परंत ुजहां िकसी सदस् य को खंड (ख) से खंड (ङ) मᱶ िविन᳸दर्ष् ट िकसी आधार पर हटाया जाना ᮧस् तािवत ह ैतो वहां सदस् य को 
उसके िवरु᳍ आरोपᲂ की सूचना दी जाएगी और उन आरोपᲂ के संबधं मᱶ सुने जान ेका अवसर ᮧदान िकया जाएगा :  

परंत ुयह और िक राष् ᮝीय कंपनी अपील अिधकरण के अध् यक्ष या सदस् य को भारत के मुख् य न् यायमूितर् के परामशर् से पद स े
हटाया जाएगा ।  

8. सदस् य के दवु् यर्वहार या अक्षमता की जाचं की ᮧिᮓया.—(1) यिद कᱶ ᮤीय सरकार को अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, पीठासीन अिधकारी, लेखा 
सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व सदस् य, तकनीकी सदस् य या सदस् य के संबंध मᱶ दवु् यर्वहार 
या पद के कृत् यᲂ का पालन करने मᱶ अक्षमता के स् पष् ट आरोप का अिभकथन करने की कोई िलिखत िशकायत ᮧाप् त होती ह ैतो भारत सरकार 
का मंᮢालय या िवभाग िजसके अधीन यथािस् थित, अिधकरण, अपील अिधकरण या ᮧािधकरण गिठत िकया गया ह ैया स् थािपत िकया गया 
ह ैऐसी िशकायत की ᮧारंिभक संवीक्षा करेगा ।  

(2) यिद ᮧारंिभक सवंीक्षा पर, भारत सरकार का मंᮢालय या िवभाग, िजसके अधीन यथािस् थित, अिधकरण, अपील अिधकरण या 
ᮧािधकरण गिठत िकया गया ह ैया स् थािपत िकया गया ह,ै की यह राय ह ैिक िकसी अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, पीठासीन अिधकारी, लेखा सदस् य, 
ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व सदस् य, तकनीकी सदस् य या सदस् य के िकसी दवु् यर्वहार या 
अक्षमता की सच् चाई की जाचं करन ेके िलए युिक् तयुक् त आधार ह ैतो वह जांच संचािलत करने के िलए िनयम 7 के अधीन गिठत सिमित को 
िनदᱷश करेगी ।  

(3) सिमित उतन ेसमय या उतन ेऔर समय के भीतर, जो कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा िविन᳸दर्ष् ट िकया जाए, जांच पूरी करेगी ।  

(4) जांच के पूरा होने के पश् चात् सिमित कᱶ ᮤीय सरकार को अपनी िरपोटर् ᮧस् ततु करेगी, िजसमᱶ वह अपन ेिनष् कषᲄ और पृथक् रूप से आरोपᲂ 
मᱶ से ᮧत् येक आरोप पर उन के िलए कारणᲂ का और सपंणूर् मामले पर अपने ᮧक्षपेणᲂ, जो वह ठीक समझे, का कथन करेगी ।  

(5) सिमित िसिवल ᮧिᮓया संिहता, 1908 (1908 का 5) मᱶ अिधकिथत ᮧिᮓया स ेआब᳍ नहᱭ होगी ᳴कंत ुवह नैसिगर्क न् याय के िस᳍ांतᲂ 
᳇ारा मागर्दिशर्त होगी और उस ेअपनी ᮧिᮓया को िवनियिमत करन ेकी शिक् त होगी, िजसके अतंगर्त अपनी जांच के िलए तारीख, स् थान और 
समय िनयत करना भी ह ै।  

9. सदस् य की पदाविध.—इन िनयमᲂ मᱶ अन् यथा उपबिंधत के िसवाय, यथािस् थित, अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, पीठासीन अिधकारी, लेखा सदस् य, 
ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व सदस् य, तकनीकी सदस् य या सदस् य उक् त अनुसचूी के स् तभं (5) मᱶ 
यथािविन᳸दर्ष् ट अविध के िलए पद धारण करेगा और उस तारीख से, िजसको वह पद धारण करता ह ैसे उक् त अनुसूची के स् तंभ (6) मᱶ 
यथािविन᳸दर्ष् ट ऐसी आयु तक पद धारण करेगा तथा पनु: िनयुिक् त का पाᮢ होगा ।   

10. आकिस् मक िरिक् त.—(1) (क) यथािस् थित, अध् यक्ष, उपाध् यक्ष या ᮧितभूित अपील अिधकरण के अध् यक्ष की आकिस् मक िरिक् त की दशा मᱶ 
कᱶ ᮤीय सरकार को ज् येष् ठतम उपाध् यक्ष की िनयिुक् त करने की या उसकी अनुपिस् थित मᱶ, यथािस् थित, अिधकरण, अपील अिधकरण या 
ᮧािधकरण के िकसी एक लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व सदस् य, तकनीकी सदस् य 
या सदस् य को अध् यक्ष या पीठासीन अिधकारी के रूप मᱶ स् थानापन् न के रूप मᱶ िनयुक्  त करन ेकी शिक् त   होगी ।  

(ख) कᱶ ᮤीय सरकार को िकसी अन् य ऋण वसलूी अपील अिधकरण के अध् यक्ष को अध् यक्ष के रूप मᱶ स् थानापन् न के रूप मᱶ िनयुक् त करन ेकी 
शिक् त होगी और ऋण वसूली अपील अिधकरण के पीठासीन अिधकारी के पद पर आकिस् मक िरिक् त की दशा मᱶ ऋण वसूली अपील 
अिधकरण के अध् यक्ष को िकसी अन् य ऋण वसलूी अपील अिधकरण के पीठासीन अिधकारी को स् थानापन् न पीठासीन अिधकारी के रूप मᱶ 
िनयुक् त करन ेकी शिक् त होगी ।  
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11. वतेन और भत् त.े—(1) यथािस् थित, अिधकरण, अपील अिधकरण या ᮧािधकरण का अध् यक्ष, या ᮧितभूित अपील अिधकरण को 
2,50,000/- रुपए (िनयत) और कᱶ ᮤीय सरकार के समान वेतन वाला पदधारण करन ेवाल ेअिधकारी को अनुजे्ञय अन् य भत् त ेऔर फायदᲂ का 
संदाय िकया जाएगा ।  

(2) यथािस् थित, उपाध् यक्ष, लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व सदस् य, तकनीकी सदस् य 
या सदस् य को 2,25,000/- रुपए के वेतन का संदाय िकया जाएगा और वह भारत सरकार के समान वतेन वाला पदधारण करने वाले समूह 
‘क’ अिधकारी को अनुजे्ञय भत् तᲂ को ᮧा᳙ करन ेका हकदार होगा । 

(3) कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा गिठत ऋण वसलूी अिधकरण के पीठासीन अिधकारी या औ᳒ोिगक अिधकरण के पीठासीन अिधकारी को 
1,44,200-2,18,200/- रुपए के वेतन का संदाय िकया जाएगा और वह भारत सरकार के समान वतेन वाला पदधारण करने वाले समूह ‘क’ 
अिधकारी को अनुजे्ञय भत् तᲂ को ᮧा᳙ करन ेका हकदार होगा ।  

(4) यथािस् थित, िकसी व् यिक् त के अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, पीठासीन अिधकारी, लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, 
िविध सदस् य, राजस् व सदस् य, तकनीकी सदस् य या सदस् य के रूप मᱶ िनयुिक् त पर, जो िकसी पᱶशन को ᮧाप् त करता ह ैतो ऐस ेव् यिक् त के वेतन 
को उसके ᳇ारा अिहर्त पᱶशन की सकल रकम से कम कर िदया जाएगा ।  

12. पᱶशन, उपदान और भिवष् य िनिध.—(1) उच् चतम न् यायालय, उच् च न् यायालय या िकसी अिधकरण के सेवारत न् याियक सदस् य या 
भारतीय िविधक सवेा के सदस् य या िकसी संगिठत सवेा के सदस् य की दशा मᱶ, िजसकी िनयुिक् त ᮧितभूित अपील अिधकरण के अध् यक्ष या 
पीठासीन अिधकारी के रूप मᱶ की जाती ह ैतो, यथािस् थित, अिधकरण, अपील अिधकरण या ᮧािधकरण मᱶ की गई सेवा को उस सेवा के 
िनयमᲂ के अनुसार, िजससे वह संबंध रखता ह,ै पᱶशन के िलए गणना मᱶ िलया जाएगा और वह साधारण भिवष् य िनिध (कᱶ ᮤीय सेवाएं) 
िनयम, 1960 और अिभदायी पᱶशन ᮧणाली के उपबंधᲂ ᳇ारा ᮧशािसत होगा ।  

(2) सभी अन् य मामलᲂ मᱶ लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व सदस् य, तकनीकी सदस् य 
या सदस् य अिभदायी भिवष् य िनिध (भारत) िनयम, 1962 और अिभदायी पᱶशन ᮧणाली के उपबंधᲂ ᳇ारा ᮧशािसत होगा ।  

(3) यथािस् थित, अिधकरण, अपील अिधकरण या ᮧािधकरण मᱶ की गई सेवा के िलए अितिरक् त पᱶशन और उपदान अनजु्ञेय नहᱭ होगा ।  

13. छुᲵी.—(1) अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व सदस् य, 
तकनीकी सदस् य, पीठासीन अिधकारी या सदस् य सेवा के ᮧत् येक वषर् के िलए तीस िदन की अिजर्त छुᲵी का हकदार होगा ।  

(2) अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व सदस् य, तकनीकी सदस् य, 
पीठासीन अिधकारी या सदस् य को िकसी कलᱹडर वषर् मᱶ आठ िदन स ेअनिधक आकिस् मक छुᲵी अनुदत् त की जाएगी ।  

(3) छुᲵी के दौरान छुᲵी वतेन कᱶ ᮤीय िसिवल सवेा (छुᲵी) िनयम, 1972 के िनयम 40 ᳇ारा ᮧशािसत होगा ।  

(4) अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, पीठासीन अिधकारी, लखेा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व 
सदस् य, तकनीकी सदस् य या सदस् य इस शतर् के अधीन रहते हुए िक अिधकतम छुᲵी नकदीकरण, िजसके अतंगर्त पवूर् सेवा से सेवािनवृित् त के 
समय ᮧाप् त रकम भी ह,ै उसके खाते मᱶ जमा अिजर्त छुᲵी के संबंध मᱶ छुᲵी के नकदीकरण का हकदार होगा िक उसके ᳇ारा ᮧाप् त रकम कᱶ ᮤीय 
िसिवल सेवा (छुᲵी) िनयम, 1972 के अधीन िविहत सीमा से अिधक नहᱭ होगा ।  

14. छुᲵी मंजरू करन ेवाला ᮧािधकारी.—(1) िन᳜िलिखत के िलए,-  

(क) िकसी उपाध् यक्ष, ऋण वसूली अिधकरण और औ᳒ोिगक अिधकरण के पीठासीन अिधकारी, लखेा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक 
सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व सदस् य, तकनीकी सदस् य या सदस् य के िलए, यथािस् थित, छुᲵी मंजूर करने वाला ᮧािधकारी 
अध् यक्ष होगा ᮧितभूित अपील अिधकरण का पीठासीन अिधकारी और ᮧितभूित अपील अिधकरण का होगा; और लेखा सदस् य, ᮧशासिनक 
सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य या सदस् य की दशा मᱶ अध् यक्ष, ᮧितभूित अपील अिधकरण के पीठासीन अिधकारी की अनपुिस् थित मᱶ 
कᱶ ᮤीय सरकार भी मंजूरी ᮧािधकारी होगी ।  

(ख) अध् यक्ष, ᮧितभूित अपील अिधकरण का पीठासीन अिधकारी या अध्यक्ष की अनुपिस् थित की दशा मᱶ अध् यक्ष, ᮧितभूित अपील अिधकरण 
का पीठासीन अिधकारी या अध्यक्ष के िलए केन्ᮤीय सरकार होगी जो  लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, के 
िलए मंजूर करने वाला ᮧािधकरण भी होगा । 
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(2) केन्ᮤीय सरकार अध्यक्ष, उपाध्यक्ष, लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, तकनीकी सदस्य, पीठासीन 
अिधकारी या सदस्य के िलए िवदशेी याᮢा हतेु मंजूर करन ेवाला ᮧािधकरण होगा। 

15. गहृ िकराया भत् ता.—अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, पीठासीन अिधकारी, लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, 
तकनीकी सदस् य या सदस् य उसी दर पर गृह िकराया भत् ते के हकदार हᲂगे, जो तत् स् थानी ᮧािस् थित के भारत सरकार के समूह ‘क’ अिधकारी 
को अनुजे्ञय ह ै।  

16. पिरवहन भत् ता.—अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, तकनीकी सदस् य, पीठासीन 
अिधकारी, सदस् य भारत सरकार की तत् स् थानी ᮧािस् थित के समूह ‘क’ अिधकारी को यथाअनुजे्ञय सुिवधाᲐ के अनुसार स् टाफ कार िनयम के 
उपबंधᲂ के अनुसार शासकीय और ᮧाइवेट ᮧयोजनᲂ के िलए स् टॉफ कार की सुिवधा के हकदार हᲂग े।  

17. िवत् तीय और अन् य िहतᲂ की घोषणा.—अध् यक्ष, उपाध् यक्ष लखेा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध 
सदस् य, राजस् व सदस् य, तकनीकी सदस् य, पीठासीन अिधकारी या सदस् य अपना पद धारण करने से पवूर् अपनी आस् तयᲂ और अपने 
उत् तरदाियत् वᲂ तथा िवत् तीय और अन् य िहतᲂ का ᮧकटन करेगा ।  

18. सवेा की अन् य शत.ᱸ—(1) अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य या तकनीकी सदस् य, 
पीठासीन अिधकारी या सदस् य, िजसके संबंध मᱶ इन िनयमᲂ मᱶ कोई अिभव् यक् त उपबंध नहᱭ िकया गया ह,ै की सवेा के िनबधंन और शत ᱸवे 
हᲂगी, जो भारत सरकार के तत् स् थानी ᮧािस् थित के समूह ‘क’ अिधकारी को अनुजे्ञय ह ᱹ।  

(2) अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, तकनीकी सदस् य, पीठासीन अिधकारी या सदस् य 
िकसी अिधकरण, अपील अिधकरण या ᮧािधकरण के समक्ष, यथािस् थित, उस अिधकरण, अपील अिधकरण या ᮧािधकरण स ेसेवािनवृित् त के 
पश् चात् व् यवसाय नहᱭ  करᱶगे ।  

(3) अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, तकनीकी सदस् य, पीठासीन अिधकारी या सदस् य, 
यथािस् थित, अिधकरण, अपील अिधकरण या ᮧािधकरण मᱶ इन क्षमताᲐ मᱶ कायर् करते हुए कोई माध् यस् थम् कायर् हाथ मᱶ नहᱭ लᱶगे ।  

(4) यथािस् थित, अिधकरण, अपील अिधकरण या ᮧािधकरण का अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, पीठासीन अिधकारी, लखेा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, 
न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, िविध सदस् य, राजस् व सदस् य या तकनीकी सदस् य उस तारीख से, िजसको वह अपना पद धारण करना 
समाप् त करत े ह,ᱹ से दो वषर् की अविध के िलए कोई िनयोजन स् वीकार नहᱭ करᱶगे या िकसी व् यिक् त, जो यथािस् थित, अिधकरण, अपील 
अिधकरण या ᮧािधकरण के समक्ष कायर्वािहयᲂ मᱶ पक्षकार था, के ᮧबंधन या ᮧशासन स ेसंब᳍ नहᱭ होगा :  

परंत ुइस िनयम मᱶ अंतिवर्ष् ट कोई बात कᱶ ᮤीय सरकार या राज् य सरकार या स् थानीय ᮧािधकरण या िकसी काननूी िनकाय या िकसी 
कᱶ ᮤीय, राज् य या ᮧादिेशक अिधिनयम के ᳇ारा या उसके अधीन स् थािपत िकसी काननूी ᮧािधकरण या िनगम या कंपनी अिधिनयम, 2013 
(2013 का 18) की धारा 2 के खंड 45 मᱶ यथापिरभािषत िकसी सरकारी कंपनी के अधीन िकसी िनयोजन को लाग ूनहᱭ होगी ।  

19. पद और गोपनीयता की शपथ.—अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, लेखा सदस् य, ᮧशासिनक सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ सदस् य, तकनीकी 
सदस् य, पीठासीन अिधकारी या सदस् य के रूप मᱶ िनयुक् त व् यिक् त अपना पद धारण करन ेसे पूवर् इन िनयमᲂ से उपाब᳍ ᮧरूप 1 और ᮧरूप 2 
मᱶ पद और गोपनीयता की शपथ लेगा तथा हस् ताक्षर करेगा ।  

20. िशिथल करन ेकी शिक् त.—जहां कᱶ ᮤीय सरकार की यह राय ह ैिक ऐसा करना आवश् यक या समीचीन ह ैवहा ंवह उसके िलए जो कारण 
ह,ᱹ उन् हᱶ लेखब᳍ करके इन िनयमᲂ के िकसी उपबंध को िकसी वगर् या ᮧवगर् के व् यिक् तयᲂ के सबंधं मᱶ आदशे ᳇ारा िशिथल कर सकेगी ।  

21. िनवर्चन.—यिद इन िनयमᲂ के िनवर्चन के सबंधं मᱶ कोई ᮧश् न उदभूत होता ह ैतो उस पर कᱶ ᮤीय सरकार का िविनश् चय अंितम होगा ।  

22. व् याविृत् त.—इन िनयमᲂ की कोई बात, ऐसे आरक्षण, आयु-सीमा मᱶ छूट और अन्य िरयायतᲂ पर ᮧभाव नहᱭ डालगेी, िजनका केन्ᮤीय 
सरकार ᳇ारा इस संबंध मᱶ समय-समय पर िनकाल ेगए आदशेᲂ के अनुसार अनुसूिचत जाितयᲂ, अनुसूिचत जनजाितयᲂ, भूतपूवर् सैिनकᲂ, अन्य 
िपछड़ ेवगᲄ और अन्य िवशेष ᮧवगर् के ᳞िᲦयᲂ के िलए उपबंध करना अपेिक्षत ह ै। 

ᮧरूप 1  

(िनयम 19 दिेखए)  

...................................... (अिधकरण/अपील अिधकरण/ᮧािधकरण का नाम) के अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/पीठासीन अिधकारी/उप 
पीठासीन अिधकारी/अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/पीठासीन अिधकारी/ᮧशासिनक सदस् य/न् याियक सदस् य/िवशेषज्ञ सदस् य/िविध 
सदस् य/राजस् व सदस् य/तकनीकी सदस् य/सदस् य के िलए पद की शपथ का ᮧरूप  
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मᱹ .............. अमुक (अिधकरण/अपील अिधकरण/ᮧािधकरण का नाम) के अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/पीठासीन अिधकारी/उप पीठासीन 
अिधकारी/अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/लेखा सदस् य/ᮧशासिनक सदस् य/न् याियक सदस् य/िवशेषज्ञ सदस् य/िविध सदस् य/राजस् व 
सदस् य/तकनीकी सदस् य/सदस् य के रूप मᱶ िनयुक् त िकए जाने पर  

ईश् वर की शपथ लेता हू/ंसत् यिनष् ठा से ᮧितज्ञान करता हू ं िक मᱹ ᮰᳍ापूवर्क और शु᳍ अंत:करण से (अिधकरण/अपील 
अिधकरण/ᮧािधकरण का नाम) के अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/पीठासीन अिधकारी/उप पीठासीन अिधकारी/अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/लेखा 
सदस् य/ᮧशासिनक सदस् य/न् याियक सदस् य/िवशेषज्ञ सदस् य/िविध सदस् य/राजस् व सदस् य/तकनीकी सदस् य/सदस् य के रूप मᱶ अपने 
कतर्व् यᲂ का अपनी पूरी योग् यता, ज्ञान और िववेक से भय या पक्षपात, अनुराग या ᳇षे के िबना िनवर्हन करंूगा और मᱹ संिवधान 
और दशे की िविधयᲂ की मयार्दा को बनाए रखूंगा ।  

[अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/पीठासीन अिधकारी/उप पीठासीन अिधकारी/अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/लेखा सदस् य/ᮧशासिनक सदस् य/न् याियक 
सदस् य/िवशेषज्ञ सदस् य/िविध सदस् य/राजस् व सदस् य/तकनीकी सदस् य/सदस् य (अिधकरण/अपील अिधकरण/ᮧािधकरण का नाम)] 

ᮧरूप 2  

(िनयम 19 दिेखए)  

...................................(अिधकरण/अपील अिधकरण/ᮧािधकरण का नाम) के अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/पीठासीन अिधकारी/उप 
पीठासीन अिधकारी/अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/लेखा सदस् य/ᮧशासिनक सदस् य/न् याियक सदस् य/िवशेषज्ञ सदस् य/िविध सदस् य/राजस् व 
सदस् य/तकनीकी सदस् य/सदस् य के िलए गोपनीयता की शपथ का ᮧरूप  

मᱹ...............अमुक (अिधकरण/अपील अिधकरण/ᮧािधकरण का नाम) के अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/पीठासीन अिधकारी/उप पीठासीन 
अिधकारी/अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/पीठासीन अिधकारी/सदस् य की रूप मᱶ िनयुक् त िकए जाने पर ईश् वर की शपथ लेता हू/ंसत् यिनष् ठा से 
ᮧितज्ञान करता हू ँिक जो िवषय, िवचार के िलए लाया जाएगा अथवा मुझे ज्ञात होगा उसे िकसी व् यिक् तयᲂ को तब के िसवाय 
जबिक या मुझे (अिधकरण/अपील अिधकरण/ᮧािधकरण का नाम) के (अिधकरण/अपील अिधकरण/ᮧािधकरण का नाम) के 
अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/पीठासीन अिधकारी/उप पीठासीन अिधकारी/अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/लेखा सदस् य/ᮧशासिनक सदस् य/न् याियक 
सदस् य/िवशेषज्ञ सदस् य/िविध सदस् य/राजस् व सदस् य/तकनीकी सदस् य/सदस् य के रूप मᱶ िवचार के िलए लाया जाएगा अथवा मुझे 
ज्ञात होगा उसे िकसी व् यिक् तयᲂ को तब के िसवाय जबिक अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/पीठासीन अिधकारी/उप पीठासीन 
अिधकारी/अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/पीठासीन अिधकारी/सदस् य के रूप मᱶ अपने कतर्व् यᲂ के सम् यक् िनवर्हन के िलए ऐसा करना अपेिक्षत 
हो मᱹ ᮧत् यक्षत: या अᮧत् यक्षत: िकसी व् यिक् त या व् यिक् तयᲂ को संसूिचत नहᱭ करंुगा या ᮧकट नहᱭ करंूगा ।  

[अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/पीठासीन अिधकारी/उप पीठासीन अिधकारी/अध् यक्ष/उपाध् यक्ष/लेखा सदस् य/ᮧशासिनक सदस् य/न् याियक 
सदस् य/िवशेषज्ञ सदस् य/िविध सदस् य/राजस् व सदस् य/तकनीकी सदस् य/सदस् य (अिधकरण/अपील अिधकरण/ᮧािधकरण का नाम)] 

अनूसुची 
ᮓम 
स.ं  

अिधकरण, 
अपील 
अिधकरण या 
ᮧािधकरण का 
नाम  

अध् यक्ष, उपाध् यक्ष, पीठासीन 
अिधकारी, लखेा सदस् य, ᮧशासिनक 
सदस् य, न् याियक सदस् य, िवशेषज्ञ 
सदस् य, तकनीकी सदस् य या सदस् य की 
िनयिुक् त के िलए अहर्ता  

खोजबीन-सह-चयन सिमित की 
सरंचना  

पदाविध पदधारण 
करन े के िलए 
अिधकतम 
आय ु(वषर् मᱶ)  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 
1. कᱶ ᮤीय सरकार 

᳇ारा औ᳒ोिगक 
िववाद 
अिधिनयम, 
1947 (1947 
का 14) के 
अधीन गिठत 
औ᳒ोिगक 
अिधकरण  

कोई सदस् य पीठासीन अिधकारी के 
रूप मᱶ िनयुक् त नहᱭ िकया जाएगा,--  
(क) यिद वह उच् च न् यायालय का 
न् यायाधीश नहᱭ ह,ै या नहᱭ रहा है या 
न् यायाधीश होन ेके िलए अिहर्त नहᱭ ह ै
; या  
(ख) वह तीन वषर् स ेअन् यून अविध के 
िलए िजला न् यायाधीश या अपर िजला 

पीठासीन अिधकारी के िलए 
खोजबीन-सह-चयन सिमित : 
(i) कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर्ष् ट 
िकया जाने वाला व् यिक् त – अध् यक्ष  

(ii) सिचव, भारत सरकार, ᮰म और 
रोजगार मंᮢालय – सदस् य  

(iii) कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर्ष् ट 

तीन वषर्  पीठासीन 
अिधकारी – 
पᱹसठ वषर्  
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न् यायाधीश रहा ह ै; या  

(ग) वह योग् य, सत् यिनष् ठ और अनभुवी 
व् यिक् त ह ैतथा उसे बीस वषर् से अन् यून 
का अथर्शास् ᮢ , कारबार, वािणज् य, 
िविध, िवत् त, ᮧबंधन, उ᳒ोग, 
सावर्जिनक मामले, ᮧशासन, ᮰म 
संबंध, औ᳒ोिगक िववाद या िकसी 
अन् य िवषय का िवशेष ज्ञान और 
व् यवसाियक अनुभव ह,ै जो कᱶ ᮤीय 
सरकार की राय मᱶ औ᳒ोिगक 
अिधकरण के िलए उपयोग हो
सकता ह ै। 

िकया जाने वाला सिचव, भारत 
सरकार – सदस् य  

(iv) कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर्ष् ट 
िकए जान ेवाले दो िवशेषज्ञ – सदस् य 

 

2. आय-कर 
अिधिनयम, 
1961 (1961 
का 43) के 
अधीन आय-कर 
अपील 
अिधकरण  

(1) कोई व् यिक् त अध् यक्ष के रूप मᱶ 
िनयुिक् त के िलए अिहर्त नहᱭ होगा, 
जब तक वह िकसी उच् च न् यायालय का 
पीठासीन या सवेािनवृत् त न् यायाधीश 
नहᱭ ह,ै िजसन े िकसी उच् च न् यायालय 
मᱶ या आय-कर अपील अिधकरण के 
उपाध् यक्ष के रूप मᱶ सात वषर् से अन् यून 
सेवा नहᱭ कर ली ह ै। 
(2) कᱶ ᮤीय सरकार आय-कर अपील 
अिधकरण के एक या अिधक सदस् यᲂ 
को, यथािस् थित, उसका उपाध् यक्ष या 
उपाध् यक्ष िनयुक् त कर सकेगी ।  
(3) न् याियक सदस् य के रूप मᱶ िनयुक् त 
िकए जान ेके िलए कोई व् यिक् त अिहर्त 
नहᱭ होगा—  
(क) उसन ेभारत के राज् यक्षेᮢ मᱶ कम स े
कम दस वषर् के िलए न् याियक पद 
धारण नहᱭ िकया ह ै; या  
(ख) वह भारतीय िविधक सवेा का 
सदस् य नहᱭ ह ैऔर उसने सेवा के ᮕेड 2 
या िकसी समतुल् य या उच् चतर पद पर 
कम से कम तीन वषर् की सवेा की है ; 
या  
(ग) वह कम स े कम दस वषर् के िलए 
अिधवक् ता नहᱭ रहा ह ै;  

(4) कोई व् यिक् त लेखा सदस् य के रूप मᱶ 
िनयुिक् त के िलए पाᮢ नहᱭ होगा,—  

(i) उसन े कम से कम दस वषर् का 
लेखाकमर् का व् यवसाय नहᱭ िकया ह ै;  

(क) वह चाटर्डर् अकाउंटᱶट अिधिनयम, 
1949 (1949 का 38) के अधीन 
चाटर्डर् अकाउंटᱶट नहᱭ ह ै; या  
(ख) वह औपचािरक रूप स े ᮧवृत् त 
िकसी िविध के अधीन रिजस् ᮝीकृत 
लेखाकार ह ै या भागत: ऐसा 

अ. अध् यक्ष और उपाध् यक्ष के पद के 
िलए के िलए खोजबीन-सह-चयन 
सिमित : 
(i) भारत के मुख् य न् यायमूितर् ᳇ारा 
नामिन᳸दर्ष् ट िकया जाने वाला 
उच् चतम न् यायालय का आसीन 
न् यायाधीश – अध् यक्ष  

(ii) अध् यक्ष, आय-कर अपील 
अिधकरण – सदस् य और  

(iii) सिचव, िविध और न् याय मंᮢालय 
(िविध कायर् िवभाग) – सदस् य  

 
आ. लेखा सदस् य और न् याियक सदस् य 
के िलए खोजबीन-सह-चयन सिमित :  
(i) िविध और न् याय मंᮢी का 
नामिनदᱷिशती – अध् यक्ष 

(ii) सिचव, िविध और न् याय मंᮢालय 
(िविध कायर् िवभाग) – सदस् य  

(iii) अध् यक्ष, आय-कर अपील 
अिधकरण – सदस् य और 

(iv) दो से अनिधक कोई अन् य व् यिक् त, 
यिद कोई हᲂ, जसैा िविध और न् याय 
मंᮢी िनयुक् त करᱶ ।  
 
 

तीन वषर्  अध् यक्ष – 
पᱹसठ वषर्  
उपाध् यक्ष – 
बासठ वषर्  
सदस् य – 
बासठ वषर्  
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रिजस् ᮝीकृत लेखाकार ह ै और भागत: 
चाटर्डर् अकाउंटᱶट ह ै; या 

(ii) वह भारतीय राजस्व सेवा (आय-
कर सवेा समूह ‘क’) का सदस् य रहा ह ै
और उसने अपर आयुक् त आय-कर या 
िकसी समतुल् य या उच् चतर पद पर 
कम से कम तीन वषर् की सवेा की है । 

3. सीमा-शुल् क 
अिधिनयम, 
1962 (1962 
का 52) के 
अधीन 
सीमाशुल् क, 
उत् पाद-शुल् क 
और सेवा कर 
अपील 
अिधकरण  

(1) कोई व् यिक् त अध् यक्ष के रूप मᱶ 
िनयुिक् त के िलए अिहर्त नहᱭ होगा :  
(क) वह उच् च न् यायालय का 
न् यायाधीश ह ैया रहा ह ै; या  
(ख) वह अपील अिधकरण का
सदस् य ह ै।  
(2) कोई सदस् य न् याियक सदस् य के रूप 
मᱶ िनयुिक् त के िलए अिहर्त नहᱭ 
होगा— 
(क) उसन ेभारत के राज् यक्षेᮢ मᱶ कम स े
कम दस वषर् के िलए न् याियक पद 
धारण नहᱭ िकया ह ै; या  
(ख) वह भारतीय िविधक सवेा का 
सदस् य नहᱭ ह ैऔर उसने सेवा के ᮕेड 1 
या िकसी समतुल् य या उच् चतर पद पर 
कम से कम तीन वषर् की सवेा की है ; 
या  
(ग) वह कम स े कम दस वषर् के िलए 
अिधवक् ता नहᱭ रहा ह ै। 
(3) कोई व् यिक् त तकनीकी सदस् य के 
रूप मᱶ िनयुिक् त के िलए अिहर्त नहᱭ 
होगा यिद वह भारतीय राजस् व 
(सीमाशुल् क और कᱶ ᮤीय उत् पाद-शुल् क 
सेवा समूह ‘क’) का सदस् य न हो और 
उसन े आयुक् त सीमाशुल् क या कᱶ ᮤीय 
उत् पाद-शुल् क या िकसी समतुल् य या 
उच् चतर पद पर कम से कम तीन वषर् 
की सेवा नहᱭ की ह ै।  

(अ) अध् यक्ष के पद के िलए खोजबीन-
सह-चयन सिमित— 

(i) भारत का मुख् य न् यायमूितर् या 
उच् चतम न् यायालय का न् यायाधीश 
जैसा िक भारत के मुख् य न् यायमूितर् 
᳇ारा नामिन᳸दर्ष् ट िकया जाए – 
अध् यक्ष  
(ii) सिचव, भारत सरकार, राजस् व 
िवभाग – सदस् य  

(iii) सिचव, भारत सरकार, िविध 
कायर् िवभाग – सदस् य  

(iv) सिचव, भारत सरकार, कािमर्क 
और ᮧिशक्षण िवभाग – सदस् य  

 
(आ) न् याियक सदस् य के िलए 
खोजबीन-सह-चयन सिमित— 

(i) उच् चतम न् यायालय का न् यायाधीश 
जैसा िक भारत के मुख् य न् यायमूितर् 
᳇ारा नामिन᳸दर्ष् ट िकया जाए – 
अध् यक्ष  
(ii) सिचव, भारत सरकार, िवत् त 
मंᮢालय, (राजस् व िवभाग) – सदस् य  

(iii) सिचव, भारत सरकार, िविध 
और न् याय मंᮢालय (िविध कायर् 
िवभाग) – सदस् य  

(iv) अध् यक्ष, सीमाशुल् क उत् पादशुल् क 
और सेवा कर अपील अिधकरण – 
सदस् य ; और  

(v) दो स े अनिधक ऐस े अन् य सदस् य, 
जो कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर्ष् ट 
िकए जाए ं– सदस् य  
इ. तकनीकी सदस् य के िलए खोजबीन-
सह-चयन सिमित  
(i) मंिᮢमंडल सिचव, भारत सरकार – 
सदस् य  
(ii) सिचव, भारत सरकार, िवत् त 
मंᮢालय, (राजस् व िवभाग) – सदस् य  

(iii) सिचव, भारत सरकार, कािमर्क, 

तीन वषर्  अध् यक्ष –
सड़सठ वषर्  
सदस् य – 
बासठ वषर्  
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लोक िशकायत और पᱶशन मंᮢालय 
(कािमर्क और ᮧिशक्षण िवभाग) – 
सदस् य  
(iv) सिचव, भारत सरकार, िविध 
और न् याय मंᮢालय (िविध कायर् 
िवभाग) – सदस् य ।  

 4. तस्कर और 
िवदशेी मुᮤा 
छलसाधक 
(सम्पिᱫ 
समपहरण) 
अिधिनयम, 
1976 (1976 
का 13) के 
अधीन अपील 
अिधकरण 

(1) अपील अिधकरण का अध्यक्ष ऐसा 
᳞िᲦ होगा जो उᲬतम न्यायालय या 
िकसी उᲬ न्यायालय का न्यायाधीश ह ै
या न्यायाधीश रहा ह ै या न्यायाधीश 
होने के िलए अिहर्त ह ै
 
(2) अपील अिधकरण का सदस्य ऐसा 
᳞िᲦ होगा जो भारत सरकार के 
संयुᲦ सिचव की पंिᲦ से नीचे का न 
हो  

(अ) अध्यक्ष पद के िलए खोजबीन-
सह-चयन सिमित,— 
(i) भारत के मुख्य न्यायमूितर् या भारत 
के मुख्य न्यायमूितर् ᳇ारा यथा 
नामिन᳸दर᳥्  भारत के उᲬतम 
न्यायालय का न्यायधीस- अध्यक्ष 
(ii) सिचव, भारत सरकार, राजस्व 
िवभाग – सदस्य; 

(iii) सिचव, भारत सरकार, िविध 
और न् याय मंᮢालय, िविध कायर् 
िवभाग – सदस्य; 

(iv) सिचव, भारत सरकार कािमर्क 
और ᮧिशक्षण िवभाग – सदस्य 

 
(आ) सदस्य के पद के िलए खोजबीन-
सह-चयन सिमितः 
(i) मंिᮢमंडल सिचव – अध्यक्ष 

(ii) सिचव, भारत सरकार कािमर्क 
और ᮧिशक्षण िवभाग – सदस्य 

(iii) सिचव, भारत सरकार राजस्व 
िवभाग – सदस्य; 

(iv) केन्ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर᳥् 
िकए जाने वाल ेभारत सरकार के दो 
सिचव 

तीन वषर्  अध्यक्ष – 
पᱹसठ वषर् 
 

सदस्य – 
बासठ वषर् 
 

5. ᮧशासिनक 
अिधकरण 
अिधिनयम, 
1985 (1985 
का 13) के 
अधीन केन्ᮤीय 
ᮧशासिनक 
अिधकरण 

1. कोई ᳞िᲦ अध्यक्ष के रूप मᱶ 
िनयुिᲦ के िलए तभी अिहर्त होगा जब 
वह,—  
(क)  िकसी उᲬ न्यायालय का 
न्यायाधीश ह,ै या रहा ह ै या 
न्यायाधीश होने के िलए अिहर्त ह;ै या 

 

(ख) केन्ᮤीय ᮧशासिनक अिधकरण मᱶ 
ᮧशासिनक सदस्य या न्याियक सदस्य 
के रूप मᱶ तीन वषर् स ेअन्यून अविध के 
िलए पद धारण िकया है। 
 
 
(ग) योग्य, ईमानदार और अनुभवी 
᳞िᲦ ह ैऔर जो अथर्शाᳫ, कारबार, 
वािणज्य, िविध, िवᱫ, लेखाकमर्, 
ᮧबंध, उ᳒ोग, लोक कायर्-कलाप या 

(अ). अध्यक्ष या न्याियक सदस्य के पद 
के िलए खोजबीन-सह-चयन सिमित:- 
(i) भारत का मुख्य न्यायमूितर् या 

उसका नामिनदᱷिशती – अध्यक्ष 
(ii) अध्यक्ष, केन्ᮤीय ᮧशासिनक 

अिधकरण, ᮧधान न्यायपीठ – 
सदस्य 

(iii) सिचव, भारत सरकार कािमर्क 
और ᮧिशक्षण िवभाग – सदस्य 

(iv) सिचव, भारत सरकार िविध 
और न्याय मंᮢालय – सदस्य 

(v) एक िवशेषज्ञ, जो 
केन्ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  
िकया जाए – सदस्य 

(आ) ᮧशासिनक सदस्य के पद के 

तीन वषर् अध्यक्ष – 
अड़सठ वषर् 
 

 

सदस्य – 
पᱹसठ वषर् 
 



10       THE   GAZETTE   OF  INDIA : EXTRAORDINARY              [PART II—SEC. 3(i)] 

ᮧशासन या कोई अन्य िवषय, जो 
केन्ᮤीय सरकार की राय मᱶ केन्ᮤीय 
ᮧशासिनक अिधकरण के िलए 
उपयोगी ह,ै का िवशेष ज्ञान रखता हो 
और इनमᱶ कम से कम बीस वषर् का 
वृिᱫक अनुभव रखता हो। 
 
 
2.  कोई ᳞िᲦ— 
(क) न्याियक सदस्य के रूप मᱶ िनयुिᲦ 
के िलए तभी अिहर्त होगा जब वह,—  
(i) िकसी उᲬ न्यायालय का 
न्यायाधीश ह,ै या रहा ह ै या उसका 
न्यायाधीश होने के िलए अिहर्त ह;ै या 

(ii) िजसन े भारत सरकार के िविध 
कायर् िवभाग या िवधायी िवभाग के 
सिचव, िजसमᱶ भारत के िविध आयोग 
का सदस्य – सिचव भी ह,ै  का पद 
कम स ेकम एक वषर् तक धारण िकया 
हो; या 

(iii) िजसने भारत सरकार के िविध 
कायर् िवभाग या िवधायी िवभाग का 
अपर सिचव का पद कम स ेकम दो वषर् 
तक धारण िकया हो; या 

 (iv) िजसन े भारत के राज्य क्षेᮢ  मᱶ 
कम से कम दस वषर् तक न्याियक पद 
धारण िकया हो,— 
(ख) ᮧशासिनक सदस्य के रूप मᱶ 
िनयुिᲦ के िलए तभी अिहर्त होगा,—   
 

(i) जब उसने  भारत सरकार के सिचव 
का पद या केन्ᮤीय सरकार या िकसी 
राज्य सरकार के अधीन कोई अन्य पद 
कम स ेकम एक वषर् तक धारण िकया 
हो और कम से कम एक वषर् तक ऐसे 
पद के वेतनमान मᱶ हो जो भारत 
सरकार के सिचव के वतेनमान से कम 
न हो; या  

(ii) जब उसने  भारत सरकार के अपर 
सिचव का पद या केन्ᮤीय सरकार या 
िकसी राज्य सरकार के अधीन कोई 
अन्य पद कम से कम दो वषर् तक 
धारण िकया हो और कम स े कम दो 
वषर् तक ऐसे पद के वतेनमान मᱶ हो जो 
भारत सरकार के अपर सिचव के 
वेतनमान स ेकम न हो: 
   परंत ु अिखल भारतीय सेवा के ऐसे 
अिधकारी, जो केन्ᮤीय ᮧितिनयुिᲦ पर 
िकसी िन᳜तर पद पर थे या ह,ᱹ ऐसी 
तारीख से ऐसे अिधकारी को ᮧोफामार् 

िलए खोजबीन-सह-चयन सिमित:- 

(i) ऐसा ᳞िᲦ, जो केन्ᮤीय सरकार 
᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  िकया जाए -  
अध्यक्ष 
(ii) अध्यक्ष, केन्ᮤीय ᮧशासिनक 
अिधकरण – सदस्य 

(iii) सिचव, भारत सरकार कािमर्क 
और ᮧिशक्षण िवभाग – सदस्य 

(iv) सिचव, भारत सरकार िविध और 
न्याय मंᮢालय – सदस्य 

(v) एक िवशेषज्ञ, जो केन्ᮤीय सरकार 
᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  िकया जाए - सदस्य 
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ᮧो᳖ित या वास्तिवक ᮧो᳖ित, जो भी 
पहले हो, यथास्थित, सिचव या अपर 
सिचव के स्तर पर दी गई थी, 
यथािस्थित, सिचव या अपर सिचव 
का पद धारण िकए हुए समझे जाएंगे 
और ऐसी तारीख के प᳟ात ् केन्ᮤीय 
ᮧितिनयुिᲦ पर ᳞तीत की गई अविध 
इस खडं के ᮧयोजन के िलए अहर्क सेवा 
के िलए िगनी जाएगी।  
 

6. रेल दावा 
अिधकरण 
अिधिनयम, 
1987 (1987 
का 54) के 
अधीन रेल 
दावा 
अिधकरण। 

1.  कोई ᳞िᲦ अध्यक्ष के रूप मᱶ िनयुिᲦ 
के िलए तभी अिहर्त होगा जब वह,- 

(क) िकसी उᲬ न्यायालय का 
न्यायाधीश ह ै या रहा ह ै या उसका 
न्यायाधीश होने के िलए अिहर्त ह;ै या 

(ख) यथािस्थित, उपाध्यक्ष, न्याियक 
सदस्य या तकनीकी सदस्य के रूप मᱶ 
कम स े कम तीन वषर् की अविध के 
िलए पदधारण िकया ह;ै या 

(ग) योग्य, ईमानदार और अनुभवी 
᳞िᲦ हो तथा रेल स ेसम्बिन्धत दावᲂ 
और वािणज्य िवषयᲂ की िवशेष 
जानकारी रखता ह ैऔर उनमᱶ कम से 
कम पᲬीस वषर् का वृिᱫक अनुभव 
रखता हो। 

2.  कोई ᳞िᲦ उपाध्यक्ष (न्याियक) के 
रूप मᱶ िनयुिᲦ के िलए तभी अिहर्त 
होगा जब वह, – 

(क) िकसी उᲬ न्यायालय का 
न्यायाधीश ह ै या रहा ह ै या उसके 
न्यायाधीश होने के िलए अिहर्त ह;ै या 

(ख) भारतीय िविध सेवा का सदस्य 
रहा ह ैऔर उस सेवा की ᮰णेी 1 का 
पद या कोई उᲬतर पद कम से कम 
पांच वषर् तक धारण िकया ह;ै या 

(ग) कम स ेकम पांच वषर् की अविध 
के िलए कोई िसिवल न्याियक पद 
धारण िकया ह,ै िजसका वेतनमान 
भारत सरकार के संयुᲦ सिचव के 
वेतनमान स ेकम नहᱭ ह;ै या 

(घ) न्याियक सदस्य के रूप मᱶ कम स े
कम तीन वषर् की अविध के िलए पद 
धारण िकया ह।ै 
 

3.  कोई ᳞िᲦ उपाध्यक्ष (तकनीकी) के 
रूप मᱶ िनयुिᲦ के तभी अिहर्त होगा 
जब उसने,-  

(क) कम स ेकम तीन वषर् की अविध 
के िलए तकनीकी सदस्य के रूप मᱶ पद 
धारण िकया हो; या 

(अ) अध्यक्ष, उपाध्यक्ष (न्याियक) या 
सदस्य (न्याियक) के पद के िलए 
िन᳜िलिखत स े िमलकर बनी चयन 
सिमित:— 

(i) भारत का मुख्य न्यायमूितर् या 
उसका नामिनदᱷिशती – अध्यक्ष; 

(ii) अध्यक्ष रेल बोडर्/सदस्य (यातायात 
रेल बोडर्) – सदस्य 

(iii) सिचव, भारत सरकार, जो 
केन्ᮤीय सरकार ᳇ारा नाम िन᳸दर᳥् 
िकया जाए -  सदस्य; 

(iv) ऐसे दो िवशेषज्ञ, िजनको केन्ᮤीय 
सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  िकए जाने 
वाले रेल स े सम्बिन्धत दावᲂ या 
वािणिज्यक िवषयᲂ की जानकारी और 
अनुभव हो – सदस्य। 

 
(आ). उपाध्यक्ष (तकनीकी) या सदस्य 
(तकनीकी) के पद के िलए खोजबीन-
सह-चयन सिमित:— 

(i) ऐसा ᳞िᲦ, जो केन्ᮤीय सरकार 
᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  िकया जाए – अध्यक्ष 

(ii) अध्यक्ष, या सदस् य (यातायात) 
रेल बोडर्/सदस्य – सदस्य 

(iii) सिचव, भारत सरकार, जो 
केन्ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  
िकया जाए -  सदस्य 
(iv) रेल से सम्बिन्धत दावᲂ और 
वािणिज्यक िवषयᲂ की जानकारी और 
अनुभव रखन े वाले दो िवशेषज्ञ, जो 
केन्ᮤीय सरकार नामिन᳸दर᳥्  िकए जाएं 
-  सदस्य 
 

तीन वषर् अध्यक्ष – 
सड़सठ वषर् 
 

 

उपाध्यक्ष – 
पᱹसठ वषर् 
 

 

सदस्य – 
बासठ वषर् 
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(ख) रेल ᮧशासन के अधीन कम स े
कम पांच वषर् तक ऐसा पद धारण 
िकया ह ै िजसका वेतनमान भारत 
सरकार के संयुᲦ सिचव के वेतनमान 
से कम नहᱭ ह ै और िजस े रेल से 
सम्बिन्धत  दावᲂ और वािणिज्यक 
िवषयᲂ के िनयमᲂ और ᮧिᮓयाᲐ का 
पयार्᳙ ज्ञान ह ै और इनमᱶ पयार्᳙ 
अनुभव रखता ह।ै 

 

4.  कोई ᳞िᲦ न्याियक सदस्य के रूप मᱶ 
िनयुिᲦ के िलए तभी अिहर्त होगा 
जब वह,- 

(क) िकसी उᲬ न्यायालय का 
न्यायाधीश ह ै या रहा ह ै या उसका 
न्यायाधीश होने के िलए अिहर्त ह;ै या 

(ख) िजसने भारत के राज्य क्षेᮢ मᱶ 
कम से कम दस वषर् तक न्याियक पद 
धारण िकया ह।ै 

 

5.  कोई ᳞िᲦ तकनीकी सदस्य के 
रूप मᱶ िनयुिᲦ के िलए तभी अिहर्त 
होगा, जब वह,- 

योग्य और ईमानदार तथा अनभुवी 
᳞िᲦ ह ै और रेल से सम्बिन्धत 
वािणज्यक िवषयᲂ के िनयमᲂ और 
ᮧिᮓयाᲐ का िवशेष ज्ञान  रखता हो 
और उनमᱶ कम से कम पᲬीस वषर् का 
अनुभव रखता हो। 

7. भारतीय 
ᮧितभूित 
िविनमय बोडर् 
अिधिनयम, 
1992 (1992 
का 15) के 
अधीन ᮧितभूित 
अपील 
अिधकरण 

1. कोई ᳞िᲦ ᮧितभूित अपील 
अिधकरण के पीठासीन अिधकारी या 
न्याियक सदस्य या तकनीकी सदस्य के 
रूप मᱶ िनयुिᲦ के िलए तभी अिहर्त 
होगा जब वह,- 

(क) पीठासीन अिधकारी के मामल ेमᱶ 
कम स े कम सात वषर् तक उᲬतम 
न्यायालय का न्यायाधीश या उᲬ 
न्यायालय का मुख्य न्यायमू्ितर् या उᲬ 
न्यायालय का न्यायाधीश ह ै या रहा 
ह:ै 

(ख) न्याियक सदस्य के मामले मᱶ कम 
से कम पांच वषर् तक िकसी उᲬ 
न्यायालय का न्यायाधीश ह ै या रहा 
ह;ै या 

(ग) तकनीकी सदस्य 
के मामल ेमᱶ- 

(i) केन्ᮤीय सरकार के मंᮢालय या 
िवभाग मᱶ अपर सिचव या सिचव ह ै

(अ). अिधकरण का पीठासीन 
अिधकारी और न्याियक सदस्य की 
िनयुिᲦ भारत के मुख्य न्यायमूितर् या 
उसके नामिनदᱷिशती के परामशर् स े
केन्ᮤीय सरकार ᳇ारा की जाएगी। 
 
(आ). तकनीकी सदस्य के पद के िलए 
खोजबीन-सह-चयन सिमित;- 

 

(i) पीठासीन अिधकारी, ᮧितभूित 
अपील अिधकरण - अध्यक्ष 
(ii) सिचव, भारत सरकार आिथर्क 
कायर् िवभाग - सदस्य 
(iii) सिचव, भारत सरकार िवᱫीय 
सेवा िवभाग -  सदस्य 
(iv) सिचव, भारत सरकार िवधायी 
िवभाग या िविध कायर् िवभाग - 
सदस्य 

तीन वषर् पीठासीन 
अिधकारी –
सᱫर वषर् 
 

 
सदस्य -  
सड़सठ वषर् 
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या रहा ह ैया केन्ᮤीय सरकार या राज्य 
सरकार मᱶ कोई समतुल्य पद धारण 
कर रहा ह;ै या 

(ii) सािबत योग्य, ईमानदार और 
अनुभव वाला ᳞िᲦ, िजसको िवᱫीय 
सेक्टर, िजनके अन्तगर्त ᮧितभूित 
बाजार या पᱶशन िनिध या वस्तु 
᳞ुत्प᳖ या बीमा भी ह,ᱹ मᱶ िवशेष ज्ञान 
रखता ह ैऔर उनमᱶ कम से कम पंᮤ ह 
वषर् का वृिᱫक अनुभव रखता हो। 
 

2. बोडर् या बीमा िविनयामक और 
िवकास ᮧािधकरण या पᱶशन िनिध 
िविनयामक और िवकास ᮧािधकरण 
का कोई सदस्य या अंशकािलक सदस्य 
या बोडर् मᱶ या ऐसे ᮧािधकरणᲂ मᱶ 
कायर्पालक िनदशेक के समतुल्य ज्ये᳧ 
ᮧबंध स्तर पर कोई ᳞िᲦ अपनी 
सेवा या कायर्काल के दौरान ᮧितभूित 
अपील अिधकरण का पीठासीन 
अिधकारी या सदस्य के रूप मᱶ, 
यथािस्थित, ऐसे बोडर् या ऐसे 
ᮧािधकरणᲂ को उस रूप मᱶ या उस 
तारीख से, िजसको वह बोडर् मᱶ या 
ऐसे ᮧािधकरणᲂ मᱶ उस रूप मᱶ पद पर 
नहᱭ रह जाता ह,ै से दो वषर् के भीतर 
िनयुᲦ नहᱭ िकया जाएगा। 

3. ᮧितभूित अपील अिधकरण का 
पीठासीन अिधकारी या सदस्य ऐसा 
᳞िᲦ होगा जो ऐसा कोई िवᱫीय या 
अन्य िहत नहᱭ रखता ह ै िजससे 
पीठासीन अिधकारी या सदस्य के रूप 
मᱶ उनके कृत्यᲂ पर ᮧितकूल ᮧभाव 
पड़न ेकी सम्भावना ह।ै 

8. बकᱹᲂ और 
िवᱫीय 
संस्थाᲐ को 
शोध्य ऋण 
वसूली 
अिधिनयम, 
1993 (1993 
का 51) के 
अधीन ऋण 
वसूली 
अिधकरण 

कोई ᳞िᲦ ऋण वसलूी अिधकरण के 
पीठासीन अिधकारी के रूप मᱶ िनयुिᲦ 
के िलए तभी अिहर्त होगा जब वह,- 
(क)  िजला न्यायाधीश ह ै या रहा 
ह ै या िजला न्यायाधीश होने के िलए 
अिहर्त ह;ै या 

(ख) योग्य, ईमानदारी और 
अनुभवी ᳞िᲦ ह ै और अथर्शाᳫ, 
कारबार, वािणज्य, िविध, िवᱫ, 
लेखाकमर्, ᮧबंध, उ᳒ोग, लोक, कायर्-
कलाप, ᮧशासन, बकᱹकारी, ऋण 
वसूली या कोई अन्य िवषय, जो 
केन्ᮤीय सरकार की राय मᱶ ऋण 
वसूली अिधकरण के िलए उपयोगी 
हो, मᱶ िवशेष ज्ञान रखता हो और 
उसमᱶ कम स े कम बीस वषर् का और 
उसमᱶ अनुभव रखता हो। 

ऋण वसलूी अिधकरण के पीठासीन 
अिधकारी के पद के िलए खोजबीन-
सह-चयन सिमित:- 

(i) भारत का मुख्य न्यायमूितर् या 
उसका नामिनदᱷिशती -  अध्यक्ष; 

(ii) सिचव, भारत सरकार,  िवᱫ 
मंᮢालय (आिथर्क कायर् िवभाग) – 
सदस्य; 

(iii)  सिचव, भारत सरकार, िविध और 
न्याय मंᮢालय – सदस्य; 

(iv)  भारतीय िरजवर् बकᱹ का गवनर्र या 
भारतीय िरजवर् बᱹक के गवनर्र ᳇ारा 
नामिन᳸दर᳥्  िरजवर् बकᱹ का िडप्टी 
गवनर्र – सदस्य; और 

(v) सिचव, भारत सरकार, अपर 

तीन वषर् पीठासीन 
अिधकारी – 
पᱹसठ वषर् 
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सिचव भारत सरकार, िवᱫ मंᮢालय 
िवᱫीय सेवा िवभाग - सदस्य  

9. बकᱹᲂ और 
िवᱫीय 
संस्थाᲐ को 
शोध्य ऋण 
वसूली 
अिधिनयम, 
1993 (1993 
का 51) के 
अधीन ऋण 
वसूली 
अिधकरण 

1. कोई ᳞िᲦ अध्यक्ष के रूप मᱶ 
िनयुिᲦ के िलए तभी अिहर्त होगा जब 
वह,- 
(क) िकसी उᲬ न्यायालय का 
न्यायाधीश ह ै या रहा ह ै या उसका 
न्यायाधीश होने के िलए अिहर्त ह;ै 
(ख) भारतीय िविध सवेा का सदस्य 
रहा ह ैऔर उस सेवा की ᮰ेणी 1 मᱶ पद 
धारण िकया ह;ै या 
(ग) ऋण वसूली अिधकरण के 
पीठासीन अिधकारी के रूप मᱶ कम से 
कम तीन वषर् तक पद धारण िकया ह।ै  

ऋण वसलूी अपील अिधकरण के 
अध्यक्ष के िलए खोजबीन-सह-चयन 
सिमित:- 

(i) भारत का मुख्य न्यायमूितर् या 
उसका नामिनदᱷिशती – अध्यक्ष 

(ii) सिचव, भारत सरकार, िवᱫ 
मंᮢालय (आिथर्क कायर् िवभाग) – 
सदस्य 
(iii)   सिचव, भारत सरकार, िविध 

और न्याय मंᮢालय – सदस्य 

(iv)   भारतीय िरजवर् बकᱹ का गवनर्र 
या भारतीय िरजवर् बकᱹ के गवनर्र 
᳇ारा नामिन᳸दर᳥् भारतीय िरजवर् बᱹक 
का िडप्टी गवनर्र – सदस्य; और 

(v) सिचव, भारत सरकार या 
अपर सिचव, भारत सरकार, िवᱫ 
मंᮢालय, िवᱫीय सवेा िवभाग - 
सदस्य 

तीन वषर् अध्यक्ष -   
सᱫर वषर् 
 

 
 

10. भारतीय 
िवमानपᱫन 
ᮧािधकरण 
अिधिनयम, 
1994 (1994 
का 55) के 
अधीन 
िवमानपᱫन 
अपील 
अिधकरण 

कोई ᳞िᲦ अध्यक्ष के रूप मᱶ िनयुिᲦ 
के िलए तभी पाᮢ होगा जब वह – 

(क) िकसी उᲬ न्यायालय का 
न्यायाधीश ह ै या रहा ह ै या उसका 
न्यायाधीश होने के िलए अिहर्त ह;ै या 

(ख) योग्य, ईमानदार और अनुभवी 
᳞िᲦ ह ै और अथर्शाᳫ, कारबार, 
वािणज्य, िविध, िवᱫ, लेखाकमर्, 
ᮧबंध, उ᳒ोग, लोक कायर्-कलाप, 
ᮧशासन या िकसी अन्य िवषय, जो 
केन्ᮤीय सरकार की राय मᱶ अपील 
अिधकरण के िलए उपयोगी ह,ै का 
िवशेष ज्ञान रखता हो और उनमᱶ कम 
से कम पᲬीस वषर् का वृिᱫक अनुभव 
रखता हो। 

िवमानपᱫन अपील अिधकरण के 
अध्यक्ष पद के िलए खोजबीन-सह-
चयन सिमित:- 

(i) ऐसा ᳞िᲦ, जो केन्ᮤीय सरकार 
᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  िकया जाए – अध्यक्ष 

(ii) सिचव, भारत सरकार नागर 
िवमानन मंᮢालय – सदस्य 

(iii) सिचव, भारत सरकार, जो केन्ᮤीय 
सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  िकया जाए – 
सदस्य 
(iv) ऐसे दो िवशषेज्ञ ह ै जो केन्ᮤीय 
सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  िकए जाएं - 
सदस्य 

तीन वषर् अध्यक्ष – 
बासठ वषर् 
 
 

11. भारतीय 
दरूसंचार 
िविनयामक 
ᮧािधकरण 
अिधिनयम, 
1997 (1997 
का 24) के 
अधीन 
दरूसंचार 
िववाद िनपटान 
और अपील 
अिधकरण 

1. कोई ᳞िᲦ अध्यक्ष के रूप मᱶ 
िनयुिᲦ के िलए तभी पाᮢ होगा जब 
वह – 

(क) िकसी उᲬ न्यायालय का 
न्यायाधीश ह ै या रहा ह ै या उसका 
न्यायाधीश होने के िलए अिहर्त ह;ै या 

(ख) िकसी उᲬ न्यायालय का मुख्य 
न्यायमूितर् ह ैया रहा ह;ै या 

(ग) उसन ेसदस्य के रूप मᱶ कम स ेकम 
तीन वषर् की अविध के िलए पद धारण 
िकया ह;ै या 

अ. अध्यक्ष के पद के िलए 
खोजबीन-सह-चयन सिमित:- 

(i) भारत का मुख्य न्यायमूितर् या 
उसका नामिनदᱷिशती – अध्यक्ष 

(ii) सिचव, भारत सरकार 
दरूसंचार िवभाग – सदस्य 

(iii) सिचव, भारत सरकार, जो 
केन्ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  
िकया जाए – सदस्य 

तीन वषर् अध्यक्ष – 
सᱫर वषर् 
 

 

सदस्य – 
पᱹसठ वषर् 
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(घ) योग्य, ईमानदार और अनुभवी 
᳞िᲦ ह ै और अथर्शाᳫ, कारबार, 
वािणज्य, िविध, िवᱫ, लेखाकमर्, 
ᮧबंध, उ᳒ोग, लोक कायर्-कलाप, 
ᮧशासन या िकसी अन्य िवषय, जो 
केन्ᮤीय सरकार की राय मᱶ दरूसंचार, 
िववाद, िनपटान और अपील 
अिधकरण के िलए उपयोगी ह,ै का 
िवशेष ज्ञान रखता हो और उनमᱶ कम 
से कम बीस वषर् का वृिᱫक अनुभव 
रखता हो। 
2.  कोई ᳞िᲦ सदस्य के रूप मᱶ 
िनयुिᲦ के िलए तभी अिहर्त होगा 
जब वह योग्य, ईमानदार और 
अनुभवी ᳞िᲦ ह ै और अथर्शाᳫ, 
कारबार, वािणज्य, िविध, िवᱫ, 
लेखाकमर्, ᮧबंध, उ᳒ोग, लोक कायर्-
कलाप, ᮧशासन या िकसी अन्य 
िवषय, जो केन्ᮤीय सरकार की राय मᱶ 
अपील अिधकरण के िलए उपयोगी ह,ै 
का िवशेष ज्ञान रखता हो और उनका 
कम स ेकम वृिᱫक अनुभव रखता हो। 

 
 

(iv) ऐसे दो िवशेषज्ञ, जो केन्ᮤीय 
सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  िकए जाएं – 
सदस्य 
आ. सदस्य के 
पद के िलए खोजबीन-सह-चयन 
सिमित:- 

(i) ऐसा ᳞िᲦ, जो केन्ᮤीय सरकार 
᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  िकया जाए - अध्यक्ष 
(ii) सिचव, भारत सरकार दरूसंचार 
िवभाग – सदस्य 

(iii) सिचव, भारत सरकार, जो 
केन्ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  
िकया जाए – सदस्य 

(iv) ऐसे दो िवशेषज्ञ, जो केन्ᮤीय 
सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  िकए जाएं – 
सदस्य 

 

 
 

12. ᳞ापार िचह्न 
अिधिनयम, 
1999 (1999 
का 47) के 
अधीन अपील 
बोडर् 

1. कोई ᳞िᲦ अध्यक्ष के रूप मᱶ 
िनयुिᲦ के िलए तभी अिहर्त होगा,  
जब ,- 
(क) वह िकसी उᲬ न्यायालय का 
न्यायाधीश  ह ै या रहा ह ै या ऐसा 
न्यायाधीश होने के िलए अिहर्त ह ै; या 
(ख) उसने अपील बोडर् के उपाध्यक्ष 
का पद तीन वषर् स ेअन्यून अविध के 
िलए धारण िकया ह।ै 
2. कोई ᳞िᲦ उपाध्यक्ष के रूप मᱶ 
िनयुिᲦ के िलए तभी अिहर्त होगा, 
जब ,- 
(क) वह िकसी उᲬ न्यायालय का 
न्यायाधीश ह ै या  रहा ह ै या ऐसा 
न्यायाधीश होने के िलए अिहर्त   ह ै ; 
या 
(ख) उसने न्याियक सदस्य या 
तकनीकी सदस्य का पद दो वषर् स े
अन्यून अविध के िलए धारण िकया ह ै
और उसके पास बार मᱶ ᳞वसाय का 
कम स े कम 12 वषर् के अनुभव या 
राज्य न्याियक सेवा मᱶ 12 वषर् के 
अनुभव के साथ िविध की िडᮕी  ह ै। 
3. कोई ᳞िᲦ न्याियक सदस्य के रूप 
मᱶ िनयुिᲦ के िलए तभी अिहर्त होगा, 
जब ,- 
(क) वह िकसी उᲬ न्यायालय का 
न्यायाधीश ह ै या रहा ह ै या ऐसा 

(अ). अपील बोडर् के अध्यक्ष, 
उपाध्यक्ष या न्याियक सदस्य के 
पद के िलए खोजबीन-सह-चयन 
सिमित :- 

 

(i) भारत के मुख्य न्यायमूितर् या 
उनका नामिनदᱷिशती-अध्यक्ष 

(ii) सिचव, भारत सरकार 
औ᳒ोिगक नीित और सवंधर्न 
िवभाग-सदस्य; 

(iii) सिचव, भारत सरकार, 
केन्ᮤीय सरकार ᳇ारा 
नामिन᳸दर᳥्  िकया जाने वाला-
सदस्य; 

(iv) दो िवशेषज्ञ, केन्ᮤीय सरकार 
᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  िकया जाने 
वाल-ेसदस्य । 

 
(आ.) अपील बोडर् के तकनीकी सदस्य 
(᳞ापार िचह्न), तकनीकी सदस्य 
(पेटेन्ट) और तकनीकी सदस्य 
(ᮧितिलप्यािधकार) के पद के िलए 
खोजबीन-सह-चयन सिमित :- 

(i) केन्ᮤीय सरकार ᳇ारा 
नामिन᳸दर᳥्  िकया जान े वाला 

तीन वषर् अध्यक्ष-
सड़सठ वषर् 
 
उपाध्यक्ष-
पᱹसठ वषर् 
 
सदस्य- पᱹसठ 
वषर् 
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न्यायाधीश होने के िलए अिहर्त ह;ै 
(ख) उसन ेभारत के राज्यक्षेᮢ मᱶ िकसी 
न्याियक अिधकारी का पद कम स ेकम 
10 वषर् के िलए धारण िकया ह ै। 
4. कोई ᳞िᲦ तकनीकी सदस्य 
(᳞ापार िचह्न) के रूप मᱶ िनयुिᲦ के 
िलए तभी अिहर्त होगा, जब ,- 
(क) उसने कम स ेकम 10 वषर् के िलए 
᳞ापार िचह्न अिधिनयम, 1999 
(1999 का 47) के अधीन िकसी 
अिधकरण के कृत्यᲂ का िनवर्हन िकया 
ह ै और उसन े कम से कम 5 वषर् की 
अविध के िलए संयुᲦ रिजस्ᮝार स े
अन्यून पंिᲦ का कोई पद धारण िकया 
ह ै और उसके पास बार मᱶ ᳞वसाय 
का कम से कम 12 वषर् के अनभुव या 
राज्य न्याियक सेवा मᱶ 12 वषर् के 
अनुभव के साथ िविध की िडᮕी  ह ै , 
या 
(ख) वह कम स ेकम 10 वषर् के िलए 
᳞ापार िचह्न िविध मᱶ िस᳍ िविश᳥ 
अनुभव के साथ अिधवᲦा रहा ह ै। 
5. कोई ᳞िᲦ तकनीकी सदस्य 
(᳞ापार िचह्न) के रूप मᱶ िनयुिᲦ के 
िलए तभी अिहर्त होगा, जब ,- 
(क) उसन ेकम से कम 5 वषर् के िलए 
पेटेन्ट अिधिनयम, 1970 (1970 का 
39) के अधीन कोई पद धारण िकया 
ह ै या उसके अधीन िनयंᮢक के कृत्यᲂ 
का िनवर्हन िकया ह;ै या 
(ख) उसन ेकम स ेकम 10 वषर् के िलए 
रिजस्ᮝीकृत पेटेन्ट अिभकतार् के रूप मᱶ 
कायर्करण िकया ह ै और उसके पास 
तत्समय ᮧवृᱫ िकसी िविध के अधीन 
स्थािपत िव᳡िव᳒ालय से इंजीिनयरी 
या ᮧौ᳒ोिगकी मᱶ िडᮕी या िवज्ञान मᱶ 
मास्टर की िडᮕी ह ै। 
6. कोई ᳞िᲦ तकनीकी सदस्य 
(ᮧितिलप्यिधकार) के रूप मᱶ िनयुिᲦ 
के िलए तभी अिहर्त होगा, जब ,- 
(क) वह भारतीय िविधक सवेा का 
सदस्य ह ैया रहा ह ैऔर उस सवेा के 
ᮕेड-1 मᱶ कम से कम 3 वषर् के िलए 
पद धारण कर रहा ह ै या पद धारण 
िकया ह;ै या 
(ख) उसन ेकम स ेकम 10 वषर् के िलए 
भारत के राज्यक्षेᮢ मᱶ कोई न्याियक 
पद धारण िकया ह ै; या  
(ग) वह अिधकरण का सदस्य ह ै या 
रहा ह ैया वह भारत सरकार के संयुᲦ 
सिचव से अन्यनू पंिᲦ का िसिवल 
सेवा का सदस्य ह ै या रहा ह,ै 

᳞िᲦ-अध्यक्ष; 

(ii) सिचव, औ᳒ोिगक नीित और 
संवधर्न िवभाग-सदस्य; 

(iii) सिचव, भारत सरकार, 
केन्ᮤीय सरकार ᳇ारा 
नामिन᳸दर᳥्  िकया जाने वाला-
सदस्य; 

(iv) दो िवशेषज्ञ, केन्ᮤीय सरकार 
᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  िकए जाने 
वाल-ेसदस्य । 
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ᮧितिलप्यिधकार के क्षेᮢ मᱶ 3 वषर् के 
अनुभव सिहत; या 
(घ) ᮧितिलप्यिधकार िविध मᱶ िस᳍ 
िविश᳥ अनुभव के साथ कम से कम 
10 वषर् के िलए अिधवᲦा रहा ह:ै  
परंतु अपील बोडर् के कम से कम एक 
सदस्य के पास, ᮧितिलप्यिधकार 
अिधिनयम के ᮧयोजनᲂ के िलए ऊपर 
(क), (ख) और (घ) मᱶ दी गई अहर्ता 
होगी । 

13. कंपनी 
अिधिनयम, 
2013 (2013 
का 18) के 
अधीन रा᳦ीय 
कंपनी िविध 
अपील 
अिधकरण 

(1). अध्यक्ष ऐसा ᳞िᲦ होगा जो 
उᲬतम न्यायालय का न्यायाधीश या 
िकसी उᲬ न्यायालय का मुख्य 
न्यायमूितर् ह ैया रहा ह ै। 
(2). न्याियक सदस्य ऐसा ᳞िᲦ होगा 
जो िकसी उᲬ न्यायालय का 
न्यायाधीश ह ैया रहा ह ैया पांच वषर् 
से रा᳦ीय कंपनी िविध  अिधकरण का 
न्याियक सदस्य   ह ै। 
(3). तकनीकी सदस्य ऐसा ᳞िᲦ 
होगा, िजसके पास िस᳍ योग्यता, 
ईमानदारी और अनुभव ह ैतथा िजसके 
पास िविध, औ᳒ोिगक िवᱫ, 
औ᳒ोिगक ᮧबंध या ᮧशासन, 
औ᳒ोिगक पनुसर्ि᳖मार्ण, िविनधान, 
लेखाकमर्, या िकसी ऐसे अन्य िवषय 
मᱶ, जो केन्ᮤीय सरकार की राय मᱶ 
रा᳦ीय कंपनी िविध अपील अिधकरण 
के िलए उपयोगी ह,ै  िवशषे ज्ञान और 
कम से कम पᲬीस वषर् का वृिᱫक 
अनुभव ह ै। 

(अ). अपील अिधकरण के अध्यक्ष की 
िनयुिᲦ भारत के मुख्य न्यायमूितर् से 
परामशर् के प᳟ात् की जाएगी । 
 (आ). अपील अिधकरण के न्याियक 
सदस्य और तकनीकी सदस्य के पद के 
िलए खोजबीन-सह-चयन सिमित :- 

(i) भारत का मुख्य न्यायमूितर् या 
उसका नामिनदᱷिशती -अध्यक्ष; 

(ii) उᲬतम न्यायालय का कोई 
विर᳧ न्यायाधीश या िकसी उᲬ 
न्यायालय का मखु्य न्यायमूितर् -
सदस्य; 

(iii) सिचव, भारत सरकार 
कारपोरेट कायर् मंᮢालय -
सदस्य; 

(iv) सिचव, भारत सरकार िविध 
और न्याय मंᮢालय -सदस्य । 

 

तीन वषर् अध्यक्ष-सᱫर 
वषर् 
 
सदस्य-सड़सठ 
वषर् 

14. आयकर 
अिधिनयम, 
1961 (1961 
का 43) के 
अधीन अिᮕम 
िविनणर्य 
ᮧािधकरण 

कोई ᳞िᲦ िन᳜िलिखत के रूप मᱶ 
िनयुिᲦ के िलए िन᳜ानुसार अिहर्त 
होगा- 
(क) अध्यक्ष, 
(i) जो उᲬतम न्यायालय का 
न्यायाधीश ह ै या रहा ह ै या ऐसा 
न्यायाधीश होने के िलए अिहर्त ह;ै या 

(ii) िकसी उᲬ न्यायालय का मुख्य 
न्यायमूितर् ह ैया रहा ह;ै या 

(iii) कम स ेकम 7 वषर् के िलए िकसी 
उᲬ न्यायालय का न्यायमूितर् रहा ह ै ; 
या 
(iv) कम स ेकम 3 वषर् के िलए अिᮕम 
िविनणर्य ᮧािधकरण का उपाध्यक्ष, 
राजस्व सदस्य या िविध सदस्य रहा ह ै
; या 

(v) ऐसा ᳞िᲦ है, िजसके पास िस᳍ 
योग्यता, ईमानदारी और अनभुव ह ै
तथा िजसके पास अथर्शाᳫ, कारबार, 

(अ). अध्यक्ष और उपाध्यक्ष के पद के 
िलए खोजबीन-सह-चयन सिमित:- 

(i) भारत के मुख्य न्यायमूितर् या भारत 
के मुख्य न्यायमूितर् ᳇ारा 
यथानामिन᳸दर᳥्  भारत के उᲬतम 
न्यायालय का कोई न्यायाधीश-
अध्यक्ष; 

(ii) सिचव, भारत सरकार, (राजस्व 
िवभाग) - सदस्य; 

(iii) सिचव, भारत सरकार, (िविध 
कायर् िवभाग) - सदस्य; 

(iv) सिचव, भारत सरकार, (कािमर्क 
और ᮧिशक्षण िवभाग) - सदस्य । 
(आ) सदस्य के पद के िलए खोजबीन-
सह-चयन सिमित:- 

(i) मंिᮢमंडल सिचव-अध्यक्ष; 

(ii) सिचव, भारत सरकार, कािमर्क 
और ᮧिशक्षण िवभाग-सदस्य;   

तीन वषर् अध्यक्ष-सᱫर 
वषर् 
 
उपाध्यक्ष-
पᱹसठ वषर् 
  
सदस्य-बासठ 
वषर् 
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वािणज्य, िविध िवᱫ, लेखाकमर् ᮧबधं, 
उ᳒ोग, लोक कायर्, ᮧशासन, कराधान 
मᱶ या िकसी ऐसे अन्य िवषय मᱶ जो 
केन्ᮤीय सरकार की राय मᱶ अिधकरण 
के िलए उपयोगी ह,ै िवशेष ज्ञान और 
कम स ेकम 25 वषर् का वृिᱫक अनुभव 
ह ै। 
(ख) उपाध्यक्ष, जो िकसी उᲬ 
न्यायालय का न्यायाधीश ह ैया रहा ह ै
या ऐसा न्यायाधीश होने के िलए 
अिहर्त ह ै। 
(ग) भारतीय राजस्व सेवा स े राजस्व 
सदस्य, जो केन्ᮤीय ᮧत्यक्ष कर बोडर् का 
सदस्य होने के िलए अिहर्त ह ै और 
भारतीय सीमा शुल्क और केन्ᮤीय 
उत्पाद शुल्क सेवा का कोई ऐसा 
अिधकारी, जो केन्ᮤीय उत्पाद शुल्क 
और सीमा शुल्क बोडर् का सदस्य होने 
के िलए अिहर्त ह ै।  
(घ) भारतीय िविधक सेवा से िविधक 
सदस्य, जो भारत सरकार का अपर 
सिचव ह ै। 

(iii) सिचव, भारत सरकार, राजस्व 
िवभाग-सदस्य; 

(iv) भारत सरकार के दो सिचव, 
केन्ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  िकए 
जाने वाल-ेसदस्य । 
 
 

15.  चलिचᮢ 
अिधिनयम, 
1952 (1952 
का 37) के 
अधीन िफल्म 
ᮧमाणन अपील 
अिधकरण 

(1). कोई ᳞िᲦ अध्यक्ष के रूप मे 
िनयुिᲦ के िलए तभी अिहर्त होगा 
जब,- 
(क) वह िकसी उᲬ न्यायालय का 
न्यायाधीश ह ै या रहा ह ै या ऐसा 
न्यायाधीश होने के िलए अिहर्त ह;ै या 
(ख) उसने सदस्य के रूप मᱶ कम स ेकम 
तीन वषर् की अविध के िलए पदधारण 
िकया ह;ै या  
(ग) वह योग्य, ईमानदार और अनभुवी 
᳞िᲦ ह ैऔर उसके पास िविध, ᮧबधं, 
उ᳒ोग, लोक कायर्, ᮧशासन, िफल्मᲂ मᱶ 
या िकसी ऐस े अन्य िवषय मᱶ, जो 
केन्ᮤीय सरकार की राय मᱶ अपील 
अिधकरण के िलए उपयोगी ह,ै िवशेष 
ज्ञान और कम से कम 25 वषर् का 
वृिᱫक अनुभव ह ै। 
(2). केन्ᮤीय सरकार ऐसे ᳞िᲦयᲂ को 
अपील अिधकरण के सदस्य के रूप मᱶ 
िनयुᲦ कर सकेगी, जो उसकी राय मᱶ 
जनता पर िफल्मᲂ के ᮧभाव को 
समझने के िलए अिहर्त ह ै। 

अपील अिधकरण के अध्यक्ष और 
उपाध्यक्ष के पद के िलए खोजबीन-
सह-चयन सिमित:- 

(i) कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  
िकया जाने वाला ᳞िᲦ-अध्यक्ष; 

(ii) सिचव, भारत सरकार सूचना और 
ᮧसारण मंᮢालय-सदस्य; 

(iii) सिचव, भारत सरकार, केन्ᮤीय 
सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  िकया जाने 
वाला-सदस्य; 

(iv) केन्ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर᳥्  
िकए जान ेवाले दो िवशेषज्ञ-सदस्य । 
 

तीन वषर् अध्यक्ष-
सडसठ वषर् 
 
सदस्य-पᱹसठ 
वषर् 

16. उपभोक् ता 
संरक्षण 
अिधिनयम, 
1986 (1986 
का 68) के 
अधीन राष् ᮝीय 
उपभोक् ता 
िववाद 
समाधान 

(1). कोई व् यिक् त अध् यक्ष के रूप मᱶ 
िनयुिक् त के िलए तभी अिहर्त होगा 
जब,-- 
(क) वह उच् चतम न् यायालय का 
न् यायाधीश ह ै या रहा ह ै या ऐसा 
न् यायाधीश होन ेके िलए अिहर्त ह ै; या 
(ख) वह िकसी उच् च न् यायालय का 
मुख् य न् यायमूितर् ह ैया रहा ह ै; या  

(अ). अध् यक्ष की िनयुिक् त कᱶ ᮤीय 
सरकार ᳇ारा भारत के मुख् य 
न् यायमूितर् से परामशर् करन ेके पश् चात् 
की जाएगी ।  
(आ) सदस् य के पद के िलए खोजबीन-
सह-चयन सिमित :--  
(i) कोई व् यिक् त, जो उच् चतम 
न् यायालय का न् यायाधीश है, िजसे 

तीन वषर् अध्यक्ष-सत् तर 
वषर् 
 
सदस्य-सत् तर 
वषर् 
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आयोग  (ग) उसने कम स ेकम तीन वषर् के िलए 
सदस् य या न् याियक सदस् य का पद 
धारण िकया ह ै; या  

(घ) वह योग् य, ईमानदार और 
अनुभवी व् यिक् त ह,ै िजसके पास 
अथर्शास् ᮢ , कारबार, वािणज् य, िविध, 
िवत् त, लेखाकमर्, ᮧबंध, उ᳒ोग, लोक 
कायर्, ᮧशासन मᱶ या िकसी ऐस ेअन् य 
िवषय मᱶ, जो कᱶ ᮤीय सरकार की राय 
मᱶ राष् ᮝीय उपभोक् ता िववाद समाधान 
आयोग के िलए उपयोगी ह,ै िवशेष 
ज्ञान और पच् चीस वषर् से अन् यून का 
वृित् तक अनुभव ह ै।  
(2). कोई व् यिक् त सदस् य के रूप मᱶ 
िनयुिक् त के िलए तभी अिहर्त होगा 
जब वह योग् य, ईमानदार और अनभुवी 
व् यिक् त ह,ै िजसके पास अथर्शास् ᮢ , 
कारबार, वािणज् य, िविध, िवत् त, 
लेखाकमर्, ᮧबंध, उ᳒ोग, लोक कायर्, 
ᮧशासन मᱶ या िकसी ऐसे अन् य िवषय 
मᱶ, जो कᱶ ᮤीय सरकार की राय मᱶ 
राष् ᮝीय उपभोक् ता िववाद समाधान 
आयोग के िलए उपयोगी ह,ै िवशेष 
ज्ञान और पच् चीस वषर् से अन् यून का 
वृित् तक अनुभव ह ै:  
परंत ुिकसी व् यिक् त को न् याियक सदस् य 
के रूप मᱶ केवल तभी िनयकु् त िकया 
जाएगा जब,-- 
(क) वह िकसी उच् च न् यायालय का 
न् यायाधीश ह ै या रहा ह ै या ऐसा 
न् यायाधीश होन ेके िलए अिहर्त ह ै; या 
(ख) उसन ेकम स ेकम दस वषर् के िलए 
भारत के राज् यक्षेᮢ मᱶ कोई न् याियक 
पद धारण िकया ह ै।  

भारत के मुख् य न् यायमूितर् ᳇ारा 
नामिन᳸दर्ष् ट िकया जाए—अध् यक्ष ;  

(ii) सिचव, भारत सरकार, िविध कायर् 
िवभाग -- सदस् य ;  

(iii) सिचव, भारत सरकार, 
उपभोक् ता कायर् मंᮢालय   -सदस् य ;  

(iv) कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर्ष् ट 
िकए जान ेवाले दो िवशेषज्ञ –सदस् य । 
 

17.  िव᳒ुत 
अिधिनयम, 
2003 (2003 
का 36) के 
अधीन िव᳒ुत 
अपील 
अिधकरण  

(1). कोई व् यिक् त अपील अिधकरण के 
अध् यक्ष के रूप मᱶ िनयुिक् त के िलए 
तभी अिहर्त होगा जब,--  
(क) वह िकसी उच् च न् यायालय का 
न् यायाधीश ह ै या रहा ह ै या ऐसा 
न् यायाधीश होन ेके िलए अिहर्त ह ै; या 
(ख) वह िकसी उच् च न् यायालय का 
मुख् य न् यायमूितर् ह ैया रहा ह ै; या  
(ग) उसन े कम से कम तीन वषर् की 
अविध के िलए न् याियक सदस् य या 
तकनीकी सदस् य का पद धारण िकया 
ह ै; या  

(घ) वह योग् य, ईमानदार और 

(अ). अपील अिधकरण के अध् यक्ष और 
न् याियक सदस् य के पद के िलए 
खोजबीन-सह-चयन सिमित :--  
(i) भारत के मुख् य न् यायमूितर् या 
उनका नामिनदᱷिशती – अध् यक्ष ;  

(ii) सिचव, िव᳒तु मंᮢालय – सदस् य ;  

(iii) सिचव, भारत सरकार, कᱶ ᮤीय 
सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर्ष् ट िकए जाने 
वाला – सदस् य ; 

(iv) कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर्ष् ट 
िकए जान ेवाले दो िवशेषज्ञ –सदस् य । 

 

तीन वषर् अध्यक्ष-सत् तर 
वषर् 
 
सदस्य-पᱹसठ 
वषर् 
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अनुभवी व् यिक् त ह,ै िजसके पास 
अथर्शास् ᮢ , कारबार, वािणज् य, िविध, 
िवत् त, लेखाकमर्, ᮧबंध, उ᳒ोग, लोक 
कायर्, ᮧशासन मᱶ या िकसी ऐस ेअन् य 
िवषय मᱶ, जो कᱶ ᮤीय सरकार की राय 
मᱶ अपील अिधकरण के िलए उपयोगी 
ह,ै िवशेष ज्ञान और पच् चीस वषर् से 
अन् यून का वृित् तक अनभुव ह ै। 
(2). कोई व् यिक् त न् याियक सदस् य के 
रूप मᱶ िनयुिक् त के िलए तभी अिहर्त 
होगा जब,--  
(क) वह िकसी उच् च न् यायालय का 
न् यायाधीश ह ै या रहा ह ै या ऐसा 
न् यायाधीश होन ेके िलए अिहर्त ह ै; या 
(ख) उसन ेकम स ेकम दस वषर् के िलए 
भारत के राज् यक्षेᮢ मᱶ कोई न् याियक 
पद धारण िकया ह ै। 
(3). कोई व् यिक् त तकनीकी सदस् य के 
रूप मᱶ िनयुिक् त के िलए तभी अिहर्त 
होगा जब वह योग् य, ईमानदार और 
अनुभवी व् यिक् त ह,ै िजसके पास िव᳒ुत 
जनन, पारेषण, िवतरण, िविनयमन, 
अथर्शास् ᮢ , कारबार, वािणज् य, िविध, 
िवत् त, लेखाकमर्, ᮧबंध, उ᳒ोग, लोक 
कायर्, ᮧशासन मᱶ या िकसी ऐस ेअन् य 
िवषय मᱶ, जो कᱶ ᮤीय सरकार की राय 
मᱶ अपील अिधकरण के िलए उपयोगी 
ह,ै िवशेष ज्ञान और पच् चीस वषर् से 
अन् यून का वृित् तक अनभुव ह ै। 

(आ). अपील अिधकरण के तकनीकी 
सदस् य के पद के िलए खोजबीन-सह-
चयन सिमित :--  
(i) कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर्ष् ट 
िकए जाने वाला कोई व् यिक् त – 
अध् यक्ष ;  

(ii) सिचव, भारत सरकार िव᳒ुत 
मंᮢालय – सदस् य ;  

(iii) सिचव, भारत सरकार, कᱶ ᮤीय 
सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर्ष् ट िकए जाने 
वाला – सदस् य ; 

(iv) कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर्ष् ट 
िकए जान ेवाले दो िवशेषज्ञ –सदस् य । 

18. सशᳫ बल 
अिधिनयम, 
2007 (2007 
का 55) के 
अधीन सशस् ᮢ  
बल अिधकरण 

(1). कोई व् यिक् त अध् यक्ष के रूप मᱶ 
िनयुिक् त के िलए तभी अिहर्त होगा 
जब,--  
(क) वह उच् चतम न् यायालय का 
न् यायाधीश ह ै या रहा ह ै या ऐसा 
न् यायाधीश होन ेके िलए अिहर्त ह ै; या 
(ख) िकसी उच् च न् यायालय का मुख् य 
न् यायमूितर् ह ैया रहा ह ै।  
(2). कोई व् यिक् त न् याियक सदस् य के 
रूप मᱶ िनयुिक् त के िलए तभी अिहर्त 
होगा जब वह िकसी उच् च न् यायालय 
का न् यायाधीश ह ैया रहा ह ै।  
(3). कोई व् यिक् त ᮧशासिनक सदस् य के 
रूप मᱶ िनयुिक् त के िलए तभी अिहर्त 
होगा जब,--  
(क) उसन े कम से कम तीन वषर् की 
कुल अविध के िलए सनेा मᱶ मेजर 
जनरल या उसस ेऊपर का या नौसेना 
या वायु सनेा मᱶ समतुल् य रᱹक का पद 

(अ). सशस् ᮢ  बल अिधकरण के अध् यक्ष 
की िनयुिक् त कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा 
भारत के मुख् य न् यायमूितर् स े परामशर् 
करन ेके पश् चात ्की  जाएगी ।  
(आ) सशस् ᮢ  बल अिधकरण के 
उपाध् यक्ष, न् याियक सदस् य या 
ᮧशासिनक सदस् य के पद के िलए 
खोजबीन-सह-चयन सिमित :--  
(i) उच् चतम न् यायालय का कोई 
आसीन न् यायाधीश ह,ै िजस ेभारत के 
मुख् य न् यायमूितर् ᳇ारा नामिन᳸दर्ष् ट 
िकया जाए या भारतीय िविध आयोग 
का अध् यक्ष —  अध् यक्ष ;  

(ii) अध् यक्ष, सशस् ᮢ  बल अिधकरण - 
सदस् य ;  

(iii) भारत सरकार के दो सिचव, 
िजनमᱶ रक्षा सिचव भी होगा -सदस् य । 
 

तीन वषर् अध्यक्ष-सत् तर 
वषर् 
 
सदस्य-पᱹसठ 
वषर् 
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धारण िकया ह ैया कर रहा ह ै; या  
(ख) उसन े सेना या नौसनेा या वाय ु
सेना मᱶ एक वषर् स े अन् यून अविध के 
िलए जज एडवोकेट जनरल के रूप मᱶ 
सेवा की ह ै और वह ᮓमश: मेजर 
जनरल, कोमोडोर और एयर कोमोडोर 
की पंिक् त से िनम् न का नहᱭ ह ै; या  

(ग) वह योग् य, ईमानदार और अनभुवी 
व् यिक् त ह,ै िजसके पास अथर्शास् ᮢ , 
कारबार, वािणज् य, िविध, िवत् त, 
लेखाकमर्, ᮧबंध, उ᳒ोग, लोक कायर्, 
ᮧशासन मᱶ या िकसी ऐसे अन् य िवषय 
मᱶ, जो कᱶ ᮤीय सरकार की राय मᱶ 
एएफटी के िलए उपयोगी ह,ै िवशेष 
ज्ञान और बीस वषर् से अन् यून का 
वृित् तक अनुभव ह ै। 

19.  राष् ᮝीय हिरत 
अिधकरण 
अिधिनयम, 
2010 (2010 
का 19)  

(1). कोई व् यिक् त अध् यक्ष के रूप मᱶ 
िनयुिक् त के िलए तभी अिहर्त होगा 
जब,--  
(क) वह उच् चतम न् यायालय का 
न् यायाधीश ह ै या रहा ह ै या ऐसा 
न् यायाधीश होन ेके िलए अिहर्त ह ै; या 
(ख) िकसी उच् च न् यायालय का मुख् य 
न् यायमूितर् ह ैया रहा ह ै; या  
(ग) उसन े कम से कम तीन वषर् की 
अविध के िलए न् याियक सदस् य या 
िवशेषज्ञ सदस् य के रूप मᱶ पद धारण 
िकया ह ै; या  

(घ) वह योग् य, ईमानदार और 
अनुभवी व् यिक् त ह,ै िजसके पास िविध 
के क्षेᮢ मᱶ िवशषे ज्ञान और पच् चीस वषर् 
से अन् यून का वृित् तक अनुभव ह,ै 
िजसमᱶ पयार्वरण और वन के क्षेᮢ  मᱶ 
पांच वषर् का व् यवहािरक अनुभव 
सिम् मिलत हो ।  
(2). कोई व् यिक् त न् याियक सदस् य के 
रूप मᱶ िनयुिक् त के िलए तभी अिहर्त 
होगा जब,--  
(क) वह िकसी उच् च न् यायालय का 
न् यायाधीश ह ै या रहा ह ै या ऐसा 
न् यायाधीश होन ेके िलए अिहर्त ह ै; या 
(ख) उसने भारत के राज् यक्षेᮢ मᱶ कम 
से कम दस वषर् के िलए कोई न् याियक 
पद धारण िकया  ह ै।  
(3). कोई व् यिक् त िवशेषज्ञ सदस् य के 
रूप मᱶ िनयुिक् त के िलए तभी अिहर्त 
होगा जब,-- 
(क) उसके पास िवज्ञान मᱶ स् नातक 

(अ). राष् ᮝीय हिरत अिधकरण के 
अध् यक्ष या न् याियक सदस् य के पद के 
िलए खोजबीन-सह-चयन  सिमित :--  
(i) भारत के मुख् य न् यायमूितर् या 
उनका नामिनदᱷिशती – अध् यक्ष ;  

(ii) सिचव, भारत सरकार पयार्वरण, 
वन और जलवाय ुपिरवतर्न मंᮢालय –  
सदस् य ;  

(iii) सिचव, भारत सरकार, कᱶ ᮤीय 
सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर्ष् ट िकए जाने 
वाला – सदस् य ; 

(iv) कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर्ष् ट 
िकए जान ेवाले दो िवशेषज्ञ –सदस् य । 
 (आ). राष् ᮝीय हिरत अिधकरण के 
िवशेषज्ञ सदस् य के पद के िलए 
खोजबीन-सह-चयन सिमित :--  
(i) कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर्ष्  ट 
िकए जाने वाला कोई व् यिक् त – 
अध् यक्ष ;  

(ii) सिचव, पयार्वरण, वन और 
जलवायु पिरवतर्न मंᮢालय –  सदस् य 
;  

(iii) सिचव, भारत सरकार, कᱶ ᮤीय 
सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर्ष् ट िकए जाने 
वाला – सदस् य ; 

(iv) कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिन᳸दर्ष् ट 
िकए जान ेवाले दो िवशेषज्ञ –सदस् य । 
 

तीन वषर् अध्यक्ष-सत् तर 
वषर् 
 
सदस्य-सड़सठ 
वषर् 
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िडᮕी/स् नातकोत् तर िडᮕी/पीएचडी हो 
तथा सुसगंत क्षेᮢ  मᱶ बीस वषर् का 
अनुभव हो, िजसमᱶ पयार्वरण और वन 
(िजसके अंतगर्त ᮧदषूण िनयंᮢण, 
पिरसकंटमय पदाथर् ᮧबंध, पयार्वरण 
समाघात िनधार्रण, जलवाय ुपिरवतर्न 
ᮧबंध, जैिवक िविवधता ᮧबंध और वन 
संरक्षण भी ह)ै के क्षेᮢ मᱶ िकसी 
सुिवख् यात राष् ᮝीय स् तर की संस् था मᱶ 
पांच वषर् का व् यवहािरक अनुभव 
सिम् मिलत हो ; या  
(ख) उसके पास पच् चीस वषर् का 
ᮧशासिनक अनुभव ह,ै िजसमᱶ पांच वषर् 
का ऐसा अनुभव सिम् मिलत हो, िजसके 
दौरान उसन ेकᱶ ᮤीय सरकार या िकसी 
राज् य सरकार या सुिवख् यात राष् ᮝीय 
या राज् य स् तर की संस् था मᱶ पयार्वरण 
संबंधी मामलᲂ से संबंिधत कायर्वाही 
की हो ।  

[फा. सं. ए-50050/9/2016-एडी1सी (सीईएसटीएटी) पीटी. I] 

उदय िसंह कुमावत, संयुᲦ सिचव 

 
MINISTRY OF FINANCE 

(Department of Revenue) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 1st June, 2017 

G.S.R. 514(E).—In exercise of the powers conferred by section 184 of the Finance Act, 2017 (7of 2017), the 
Central Government hereby makes the following rules, namely: - 

1. Short title, commencement and application.—(1) These rules may be called the Tribunal, Appellate Tribunal and 
other Authorities (Qualifications, Experience and other Conditions of Service of Members) Rules, 2017.  

           (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

(3) These rules shall apply to the Chairman, Vice-Chairman, Chairperson, Vice- Chairperson, President, Vice- President, 
Presiding Officer, Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert Member, Law Member, 
Revenue Member, Technical Member, Member of the Tribunal, Appellate Tribunal or, as the case may be, Authority as 
specified in column (2) of the Eighth Schedule of the Finance Act, 2017 (7 of 2017). 

 2. Definitions.—In these rules, unless the context otherwise requires, -  

(a)  “Act” means an Act specified in column (3) of the Eighth Schedule of the Finance Act, 2017(7 of 2017); 

(b)  “Accountant Member”, “Administrative Member”, “Judicial Member”, "Expert Member”, “Law Member”, 
“Revenue Member” or “Technical Member" means the Accountant Member, Administrative Member, Judicial 
Member, Expert Member, Law Member, Revenue Member or Technical Member of the Tribunal, Appellate 
Tribunal or, as the case may be, Authority appointed under the corresponding provisions of the Act; 

(c)  “Appellate Tribunal”, “Authority” or “Tribunal” has the same meaning as assigned to it in the corresponding 
provisions of the Act;  

(d) "Chairman" or “Chairperson’’ or “President’’ means the Chairman, Chairperson or President of the Tribunal, 
Appellate Tribunal or, as the case may be, Authority appointed under the corresponding provisions of the Act;  

(e) "Member" means the Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert Member, Law 
Member, Revenue Member or Technical Member and includes the Chairman, Vice-Chairman, Chairperson, Vice-
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Chairperson, Presiding Officer of the Security Appellate Tribunal, President or, as the case may be, Vice- 
President; 

(f)  “Presiding Officer’’ means the Presiding Officer of the Security  Appellate Tribunal  appointed under section 15L 
of the Securities and Exchange Board of India Act,1992  (15 of 1992), Presiding Officer of the Debt Recovery 
Tribunal appointed under sub-section (1) of section 4 of the Recovery of Debts due to Banks and Financial 
Institutions Act, 1993 (51 of 1993) and Presiding Officer of the Industrial Tribunal appointed by the Central 
Government under sub-section (1) of section 7A of the Industrial Disputes Act,1947 (14 of 1947); 

(g)  “Search-cum-Selection Committee” means the Search-cum-Selection Committee referred to in rule 4; 

(h) “Vice-Chairman” or “Vice- Chairperson’’ or “Vice-President’’ means the Vice-Chairman, the Vice-Chairperson 
or Vice-President of the Tribunal, Appellate Tribunal or, as the case may be, Authority; 

(i)  words and expressions used herein and not defined but defined in the Act shall have the same meanings respectively  
assigned to them in the respective Acts. 

3.  Qualifications for appointment of Member.—The qualification for appointment of the Chairman, Chairperson, 
President, Vice-Chairman, Vice- Chairperson, Vice- President, Presiding Officer, Accountant Member, Administrative 
Member, Judicial Member, Expert Member, Law Member, Revenue Member, Technical Member or Member of the 
Tribunal, Appellate Tribunal or, as the case may be, Authority shall be such as specified in column (3) of the Schedule 
annexed to these rules. 

4. Method of recruitment.—(1) The  Chairman, Chairperson, President, Vice-Chairman, Vice- Chairperson, Vice- 
President,  Presiding Officer, Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert Member, Law 
Member, Revenue Member, Technical Member or Member of the Tribunal, Appellate Tribunal or, as the case may be, 
Authority shall be appointed by the Central Government on the recommendation   of a Search-cum-Selection Committee    
specified  in column (4) of the said Schedule in respect  of the Tribunal, Appellate Tribunal or, as the case may be, 
Authority  specified in column (2) of the said Schedule. 

 (2) The Secretary to the Government of India in the Ministry or Department under which the Tribunal, Appellate Tribunal 
or, as the case may be, Authority is constituted or established shall be the convener of the Search-cum -Selection 
Committee. 

 (3) The Search-cum-Selection Committee shall determine its procedure for making its recommendation. 

 (4) No appointment of Chairman, Chairperson, President, Vice-Chairman, Vice- Chairperson, Vice- President, Presiding 
Officer, Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert Member, Law Member, Revenue 
Member, Technical Member or Member of the Tribunal, Appellate Tribunal or Authorities shall be invalid merely by 
reason of any vacancy or absence in the Search-cum-Selection Committee.  

 (5) Nothing in this rule shall apply to the appointment of Chairman, Chairperson, President, Vice-Chairman, Vice- 
Chairperson, Vice- President, Presiding Officer, Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert 
Member, Law Member, Revenue Member, Technical Member or Member of the Tribunal, Appellate Tribunal or, as the 
case may be, Authority functioning as such immediately before the commencement of these rules. 

 5. Medical fitness.—No person shall be appointed as the Chairman, Chairperson, President, Vice-Chairman, Vice- 
Chairperson, Vice- President, Presiding Officer, Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert 
Member, Law Member, Revenue Member, Technical Member or Member of the Tribunal, Appellate Tribunal or 
Authority, or a case may be unless he is declared medically fit by an authority specified by the Central Government in this 
behalf.  

6. Resignation by a Member.—A Member may, by writing under his hand addressed to the Central Government, resign 
his office at any time: 

     Provided that the Member shall, unless he is permitted by the Central Government to relinquish office sooner, continue 
to hold office until the expiry of three months from the date of receipt of such notice or until a person duly appointed as a 
successor enters upon his office or until the expiry of his term of office, whichever is the earliest.  

7. Removal of Member from office.—The Central Government may, on the recommendation of a Committee constituted 
by it in this behalf, remove from office any Member, who—  

(a) has been adjudged as an insolvent; or 

 (b) has been convicted of an offence which, in the opinion of the Central Government, involves moral turpitude; or 

 (c) has become physically or mentally incapable of acting as such a Member; or 

 (d) has acquired such financial or other interest as is likely to affect prejudicially his functions as a Member; or 

 (e) has so abused his position as to render his continuance in office prejudicial to the public interest:  
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Provided that where a Member is proposed to be removed on any ground specified in clauses (b) to (e), the Member 

shall be informed of the charges against him and given an opportunity of being heard in respect of those charges: 

Provided further that the Chairperson or member of the National Company Appellate Tribunal shall be removed from 
office in consultation with the Chief Justice of India. 

8. Procedure for inquiry of misbehavior or incapacity of the Member.—  

(1)  If a written complaint is received by the Central Government, alleging any definite charge of misbehavior or 
incapacity to perform the functions of the office in respect of a Chairman, Vice-Chairman, Chairperson, Vice-Chairperson, 
President, Vice-President, Presiding Officer, Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert 
Member, Law Member, Revenue Member, Technical Member or Member, the Ministry or Department of the Government 
of India under which the Tribunal, Appellate Tribunal or, as the case may be, Authority is constituted or established, shall 
make a preliminary scrutiny of such complaint.  

(2) If on preliminary scrutiny, the Ministry or Department of the Government of India under which the Tribunal, Appellate 
Tribunal or, as the case may be,  Authority is constituted or established, is of the opinion that there are reasonable grounds 
for making an inquiry into the truth of any misbehavior or incapacity of a Chairman, Vice-Chairman, Chairperson, Vice-
Chairperson, President, Vice-President, Presiding Officer, Accountant Member, Administrative Member, Judicial 
Member, Expert Member, Law Member, Revenue Member,  Technical Member or Member, it shall make a reference to 
the Committee constituted under rule 7 to conduct the inquiry.  

(3) The Committee shall complete the inquiry within such time or such further time as may be specified by the Central 
Government. 

(4) After the conclusion of the inquiry, the Committee shall submit its report to the Central Government stating therein its 
findings and the reasons therefor on each of the charges separately with such observations on the whole case as it may 
think fit. 

 (5) The Committee shall not be bound by the procedure laid down by the Code of Civil Procedure,1908 (5 of 1908) but 
shall be guided by the principles of natural justice and shall have power to regulate its own procedure, including the fixing 
of date, place and time of its inquiry.  

9. Term of office of Member.—Save as otherwise provided in these rules, the Chairman, Chairperson, President, Vice-
Chairman, Vice- Chairperson, Vice President,  Presiding Officer, Accountant Member, Administrative Member, Judicial 
Member, Expert Member, Law Member, Revenue Member, Technical Member or, as the case may be, Member shall hold 
office for a term  as specified in column (5) of the said Schedule and shall hold the office up to such age as specified in 
column (6) in the said Schedule from the date on which he enters upon his office and shall be eligible for reappointment. 

10. Casual vacancy.—(1) In case of a casual vacancy in the office of,— 

(a) the Chairman, Chairperson,  President, or Presiding Officer of the Security Appellate Tribunal, the Central 
Government shall have the power to appoint the senior most Vice-Chairperson or Vice-Chairman, Vice-President or in his 
absence, one of the Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert Member, Law Member, 
Revenue Member, Technical Member, or Member of the Tribunal, Appellate Tribunal or, as the case may be, Authority to 
officiate as Chairperson, Chairman, President or Presiding Officer. 

(b) the Chairperson of the Debts Recovery Appellate Tribunal, the Central Government shall have power to appoint the 
Chairperson of another Debts Recovery Appellate Tribunal to officiate as Chairperson and in case of a casual vacancy in 
the office of the Presiding Officer of the Debts Recovery Tribunal, the Chairperson of the Debts Recovery Appellate 
Tribunal shall have power to appoint the Presiding Officer of another Debts Recovery Appellate Tribunal to officiate as 
Presiding Officer.  

11. Salary and allowances.—(1) The Chairman, Chairperson or President of the Tribunal, Appellate Tribunal or, as the 
case may be, Authority or the Presiding Officer of the Security Appellate Tribunal shall be paid a salary of Rs. 2,50,000 
(fixed) and other allowances and benefits as are admissible to a Central Government officer holding posts carrying the 
same pay.  

(2) The Vice-Chairman, Vice-Chairperson, Vice-President, Accountant Member, Administrative Member, Judicial 
Member, Expert Member, Law Member, Revenue Member, Technical Member or, as the case may be, Member shall be 
paid a salary of Rs. 2,25,000 and shall be entitled to draw allowances as are admissible to a Government of India Officer 
holding Group 'A' post carrying the same pay.  

(3) A Presiding Officer of the Debt Recovery Tribunal or a Presiding Officer of the Industrial Tribunal constituted by the 
Central Government shall be paid a salary of Rs.1,44,200 – 2,18,200 and shall be entitled to draw allowances as are 
admissible to a Government of India officer holding Group 'A' post carrying the same pay. 

(4) In case of a person appointed as the Chairman, Chairperson, President, Vice-Chairman, Vice- Chairperson, Vice 
President, Presiding Officer, Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert Member, Law 
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Member, Revenue Member, Technical Member or Member, as the case may be, is in receipt of any pension, the pay of 
such person shall be reduced by the gross amount of pension drawn by him. 

12. Pension, Gratuity and Provident Fund.—(1) In case of a serving Judge of the Supreme Court,  a High Court or a 
serving Judicial Member of the Tribunal or a member of the Indian Legal Service or a member of an organised Service 
appointed to the post of the Chairperson, Chairman, President or Presiding Officer of the Security Appellate Tribunal , the 
service rendered in the Tribunal, Appellate Tribunal or, as the case may be, Authority shall count for pension to be drawn 
in accordance with the rules of the service to which he belongs and he shall be governed by the provisions of the General 
Provident Fund (Central Services) Rules, 1960 and the Contribution Pension System. 

(2)  In all other cases, the Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert Member, Law Member, 
Revenue Member, Technical Member or Member shall be governed by the provisions of the Contributory Provident Fund 
(India) Rules, 1962 and the Contribution Pension System.  

(3) Additional pension and gratuity shall not be admissible for service rendered in the Tribunal, Appellate Tribunal or, as 
the case may be, Authority. 

13 Leave.—(1) The Chairman, Chairperson, President, Vice-Chairman, Vice- Chairperson, Vice President, Accountant 
Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert Member, Law Member, Revenue Member, Technical 
Member, Presiding Officer or a Member shall be entitled to thirty days of earned Leave for every year of service. 

(2)  Casual Leave not exceeding eight days may be granted to the Chairman, Chairperson, President, Vice-Chairman, 
Vice-Chairperson, Vice President, Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert Member, Law 
Member, Revenue Member or Technical Member, Presiding Officer or a Member in a calendar year. 

(3) The payment of leave salary during leave shall be governed by rule 40 of the Central Civil Services (Leave) Rules, 
1972. 

(4) The Chairman, Chairperson, President, Vice-Chairman, Vice-Chairperson, Vice President, Presiding Officer, 
Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert Member, Law Member, Revenue Member, 
Technical Member  or  Member shall be entitled to encashment of leave in respect of the earned Leave standing to his 
credit, subject to the condition that maximum leave encashment, including the amount received at the time of retirement 
from previous service shall not in any case exceed the prescribed limit under the Central Civil Service ( Leave) Rules, 
1972. 

14. Leave sanctioning authority.—(1) Leave sanctioning authority,— 

(a) for the Vice-Chairman, Vice-Chairperson, Vice-President, Presiding Officer of the Debts Recovery Tribunal and 
Industrial Tribunal, Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert Member, Law Member, 
Revenue Member, Technical Member or Member shall be Chairman, Chairperson or as the case may be, President; and 

(b) for the Chairman, Chairperson, Presiding Officer of Security Appellate Tribunal or President, shall be the Central 
Government, who shall also be sanctioning authority for Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, 
Expert Member or Member in case of absence of Chairman, Chairperson, Presiding Officer of Security Appellate Tribunal 
or President. 

(2) The Central Government shall be the sanctioning authority for foreign travel to the Chairman, Chairperson, President, 
Vice-Chairman, Vice-Chairperson, Vice-President, Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, 
Expert Member, Technical Member, Presiding Officer or a Member. 

15. House rent allowance.—The Chairman, Chairperson, President, Vice-Chairman, Vice- Chairperson, Vice President, 
Presiding Officer, Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert Member, Technical Member or 
Member shall be entitled to house rent allowance at the same rate as are admissible to Group ‘A’ Officer of the 
Government of India of a corresponding status. 

16.Transport allowance.—The Chairman, Chairperson, President, Vice-Chairman, Vice-Chairperson, Vice-President, 
Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert Member, Technical Member, Presiding Officer or 
Member shall be entitled to the facility of staff car for journeys for official and private purposes in accordance with the 
facilities as are admissible to Group ‘A’ Officer of the Government of India of a corresponding status as per the provisions 
of Staff Car Rules. 

17. Declaration of Financial and other Interests.—The Chairman, Chairperson, President, Vice-Chairman, Vice- 
Chairperson, Vice-President, Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert Member, Technical 
Member, Presiding Officer or Member shall, before entering upon his office, declare his assets, and his liabilities and 
financial and other interests.  

18. Other conditions of service.—(1) The terms and conditions of service of a Chairman, Chairperson, President, Vice-
Chairman, Vice- Chairperson, Vice- President, Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert 
Member, Technical Member, Presiding Officer or Member with respect to which no express provision has been made in 
these rules, shall be such as are admissible to a Group ‘A’ Officer of the Government of India of a corresponding status. 
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(2) The Chairman, Chairperson, President, Vice-Chairman, Vice- Chairperson, Vice- President, Administrative Member, 
Judicial Member, Expert Member, Technical Member, Presiding Officer or Member shall not practice before the Tribunal, 
Appellate Tribunal or Authority after retirement from the service of that Tribunal, Appellate Tribunal or, as the case may 
be, Authority. 

(3) The Chairman, Chairperson, President, Vice-Chairman, Vice- Chairperson, Vice- President, Accountant Member, 
Administrative Member, Judicial Member, Expert Member, Technical Member, Presiding Officer or Member shall not 
undertake any arbitration work while functioning in these capacities in the Tribunal, Appellate Tribunal or Authority. 

(4) The Chairman, Chairperson, President, Vice-Chairman, Vice- Chairperson, Vice- President,  Presiding Officer, 
Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert Member, Law Member, Revenue Member, 
Technical Member or Member of the Tribunal, Appellate Tribunal or, as the case may be, Authority shall not, for a period 
of two years from the date on which they cease to hold office, accept any employment in, or connected with the 
management or administration of, any person who has been a party to a proceeding before the Tribunal, Appellate 
Tribunal or, as the case may be, Authority:  

Provided that nothing contained in this rule shall apply to any employment under the Central Government or a State 
Government or a local authority or in any statutory authority or any corporation established by or under any Central, State 
or Provincial Act or a Government company as defined in clause (45) of section 2 of the Companies Act, 2013 (18 of 
2013). 

19. Oaths of office and secrecy.—Every person appointed to be the Chairman, Chairperson, President, Vice-Chairman, 
Vice- Chairperson, Vice-President, Accountant Member, Administrative Member, Judicial Member, Expert Member, 
Technical Member, Presiding Officer or Member shall, before entering upon his office, make and subscribe an oath of 
office and secrecy in Forms I and II annexed to these rules. 

20. Power to relax.—Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, by 
order for reasons to be recorded in writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category 
of persons.  

21. Interpretation.—If any question arises relating to the interpretation of these rules, the decision of the Central 
Government thereon shall be final. 

22. Saving.—Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes, Scheduled Tribes, Ex-servicemen and other special categories of persons in accordance 
with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard. 

FORM I 

(See rule 19) 

Form of Oath of Office for Chairman/Vice-Chairman/ Chairperson/ Vice-Chairperson/ President/Vice-President/ Presiding 
Officer/Administrative Member/Judicial Member/ Expert Member/Law Member/Revenue Member/Technical Member, 
/Member of the (Name of the Tribunal/Appellate Tribunal/Authority) 

 I, A. B., having been appointed as Chairman/Vice-Chairman/ Chairperson/ Vice-Chairperson/ President/Vice-President/ 
Presiding Officer/ Accountant Member/ Administrative Member, Judicial Member/ Expert Member / Law Member/ 
Revenue Member/ Technical Member/ Member of the (Name of the Tribunal/Appellate Tribunal/Authority 

do solemnly affirm/do swear in the name of God that I will faithfully and conscientiously discharge my duties as the 
Chairman/Vice-Chairman/ Chairperson/ Vice-Chairperson/ President/Vice-President/ Presiding Officer/ Accountant 
Member/ Administrative Member/ Judicial Member/ Expert Member / Law Member/ Revenue Member/ Technical 
Member/ Member (Name of the Tribunal/Appellate Tribunal/Authority) to the best of my ability, knowledge and 
judgment, without fear or favour, affection or ill-will and that I will uphold the Constitution and the laws of land. 

FORM II 

(See rule 19) 

Form of Oath of Secrecy for Chairman/Vice-Chairman/ Chairperson/ Vice-Chairperson/ President/Vice-President/ 
Presiding Officer / Accountant Member/ Administrative Member/ Judicial Member/ Expert Member / Law Member/ 
Revenue Member/ Technical Member /Member of the (Name of Tribunal/Appellate Tribunal/Authority 

 I, A. B., having been appointed as the Chairman/Vice-Chairman/ Chairperson/ Vice-Chairperson/ President/Vice-
President/ Presiding Officer/Member of the(Name of Tribunal/Appellate Tribunal/Authority), do solemnly affirm/do 
swear in the name of God that I will not directly or indirectly communicate or reveal to any person or persons any matter 
which shall be brought under my consideration or shall become known to me as Chairman/Vice-Chairman/ Chairperson/ 
Vice-Chairperson/ President/Vice-President/ Presiding Officer / Accountant Member/ Administrative Member, Judicial 
Member/ Expert Member / Law Member/ Revenue Member/  Technical Member /Member of the said (Name of 
Tribunal/Appellate Tribunal/Authority)  except as may be required for the due discharge of my duties as the 
Chairman/Vice-Chairman/ Chairperson/ Vice-Chairperson/ President/Vice-President/ Presiding Officer/Member. 
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SCHEDULE 

Sl. 
No. 

Name of Tribunal, 
Appellate Tribunal 
or Authority. 

Qualification for appoint-
ment of Chairperson, 
Chairman, President, Vice-
Chairperson, Vice-
Chairman, Vice-President, 
Presiding Officer, Accoun-
tant Member, Adminis-
trative Member, Judicial 
Member, Expert Member or 
Technical Member or 
Member. 

Composition of Search-
cum- Selection Committee 

Term of 
Office 

Maximum 
age for 
holding 
Office (in 
years) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Industrial Tribunal 
constituted by the 
Central Government  
under the Industrial 
Disputes Act, 1947 
(14 of 1947) 

A person shall not be qualified 
for appointment as Presiding 
Officer, unless he, - 

(a)  is, or has been, or is 
qualified to be, a Judge of a 
High Court; or 

(b)  he has, for a period of not 
less than three-years, been a 
District Judge or an Additional 
District Judge; or 

(c) is a person of ability, 
integrity and standing, and 
having special knowledge of, 
and professional experience of 
not less than twenty years in 
economics, business, 
commerce, law, finance, 
management, industry, public 
affairs, administration, labour 
relations, industrial disputes or 
any other matter which in the 
opinion of the Central 
Government is useful to the 
Industrial Tribunal. 

Search-cum-Selection- 
Committee for the post of the 
Presiding Officer, - 

(i) a person to be nominated 
by the Central Government- 
chairperson; 

(ii)  Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Labour and 
Employment- member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India to be 
nominated by the Central 
Government-member; 

(iv) two experts to be 
nominated by the Central 
Government- members. 

 

Three 
Years 

Presiding 
Officer- 
Sixty- five 
years of age 

    
2. 

Income-tax Appellate 
Tribunal under the 
Income-tax Act, 1961 
(43 of 1961) 

(1)  A person shall not be 
qualified for appointment as 
President unless he is a sitting 
or retired Judge of a High 
Court and who has completed 
not less than seven years of 
service as a Judge in a High 
Court or a Vice-President of 
the Income-tax Appellate 
Tribunal. 

(2) The Central Government 
may appoint one or more 
members of the Income-tax 
Appellate Tribunal to be the 
Vice-President or, as the case 
may be, Vice-Presidents 
thereof. 

(3)  A person shall not be 
qualified for appointment as a 
Judicial Member, unless, –– 

(a) he has for at least ten years 

(A) Search-cum-Selection 
Committee for the post of the 
President and Vice-President, - 

(i) a sitting Judge of Supreme 
Court to be nominated by the 
Chief Justice of India- 
chairperson; 

(ii) the President, Income-tax 
Appellate Tribunal-member; 
and 

(iii) the Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Law and Justice 
(Department of Legal 
Affairs)- member.  

(B) Search-cum-Selection 
Committee for the Accoun-
tant Member and Judicial 
Member, – 

Three 
Years 

President-
Sixty-five 
years 
 
Vice-
President-
Sixty-two 
years 
 
Member-
Sixty-two 
years 
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held a judicial office in the 
territory of India; or 

(b) he has been a member of 
the Indian Legal Service and 
has held a post in Grade II of 
the Service or any equivalent 
or higher post for at least three 
years; or 

(c) he has been an advocate for 
at least ten years; 

(4) A person shall not be 
qualified for appointment as 
an Accountant Member, 
unless, –– 

(i) he has for at least ten years 
been in the practice of 
accountancy, - 

(a) as a chartered accountant 
under the Chartered 
Accountants Act, 1949 (38 of 
1949); or 

 (b) as a registered accountant 
under any law formerly in 
force; or partly as such 
registered accountant and 
partly as a chartered 
accountant; or 

(ii) he has been a member of 
the Indian Revenue Service 
(Income-tax Service Group 
‘A’) and has held the post of 
Additional Commissioner of 
Income-tax or any equivalent 
or higher post for at least three 
years. 

(i) a nominee of the Minister 
of Law and Justice- 
chairperson; 

(ii) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Law and Justice 
(Department of Legal 
Affairs)- member; 

(iii) President of the Income-
tax Appellate Tribunal – 
member; and  

(iv) such other persons, if 
any, not exceeding two, as the 
Minister of Law and Justice 
may appoint-member. 

 

 

3. The Customs, Excise 
and Service Tax  
Appellate Tribunal 
under the Customs 
Act, 1962 (52of 1962) 

(1) A person shall not be 
qualified for appointment as 
President unless, - 

(a)  he is or has been a Judge 
of a High Court; or 

(b) he is the member of the 
Appellate Tribunal. 

(2) A person shall not be 
qualified for appointment as a 
Judicial Member, unless, - 

(a) he has for at least ten years 
held a judicial office in the 
territory of India; or  

(b) he has been a member of 
the Indian Legal Service and 
has held a post in Grade-I of 
that Service or any equivalent 
or higher post for at least 
three years; or  

(c) he has been an advocate 
for at least ten years.  

(A) Search-cum- Selection 
Committee for the post of 
President, - 

(i)  Chief Justice of India or a 
Judge of the Supreme Court 
of India as nominated by the 
Chief Justice of India as 
chairperson; 

(ii) Secretary to the 
Government of India, 
Department of Revenue- 
member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Law and Justice 
(Department of Legal 
Affairs)- member; 

(iv)  Secretary to the 
Government of India, 
Department of Personnel and 
Training-member.  

(B) Search- cum- Selection 

Three 
Years 

President – 
Sixty-seven 
years 
Member- 
Sixty-two 
years 
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(3) A person shall not be 
qualified for appointment as a 
Technical Member unless he 
has been a member of the 
Indian Revenue Service 
(Customs and Central Excise 
Service Group 'A') and has 
held the post of 
Commissioner of Customs or 
Central Excise or any 
equivalent or higher post for 
at least three years.  

 

Committee for post of 
Judicial Member, - 

(i)  a Judge of the Supreme 
Court as nominated by the 
Chief Justice of India- 
chairperson;  

(ii)  Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Finance 
(Department of 
Revenue)- member;  

(iii) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Law and 
Justice (Department of 
Legal Affairs) -member;  

(iv)  President of the 
Customs, Excise and 
Service Tax Appellate 
Tribunal- member; and  

(v)  such other persons, not 
exceeding two, as the 
Central Government may 
nominate- member;  

(C). Search-cum-Selection 
Committee for the post of 
Technical member,- 

(i) Cabinet Secretary to the 
Government of India – 
chairperson; 

(ii) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Finance 
(Department of Revenue)- 
member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Personnel, Public 
Grievances and Pensions 
(Department of Personnel and 
Training) – member; 

(iv) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Law (Department 
of Legal Affairs) – member. 

4. Appellate Tribunal 
under the Smugglers 
and Foreign Exchange  
Manipulators 
(Forfeiture of 
Property) Act, 1976 
(13 of 1976) 

(1) The Chairman of the 
Appellate Tribunal shall be a 
person who is or has been or is 
qualified to be a Judge of a 
Supreme Court or a Judge of a 
High Court.  

(2) The Member of the 
Appellate Tribunal shall be a 
person not below the rank of 
Joint Secretary to the 
Government of India. 

(A) Search-cum- Selection 
Committee for the post of 
Chairman, - 
(i) Chief Justice of India or a 
Judge of the Supreme Court 
of India as nominated by the 
Chief Justice of India – 
chairperson; 
(ii) Secretary to the 
Government of India 
(Department of Revenue)- 
member; 

Three 
Years 

Chair-
person 
 Sixty-five 
years  
 
Member – 
Sixty-two  
years 
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(iii) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Law and Justice 
(Department of Legal 
Affairs)- member; 

(iv) Secretary to the 
Government of India, 
Department of Personnel and 
Training- member. 

(B) Search-cum-Selection 
Committee for the post of 
Member, - 

(i) Cabinet Secretary – 
chairperson; 

(ii) Secretary to the 
Government of India, 
Department of Personnel and 
Training- member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India 
(Department of Revenue) 
- member; 

(iv) two Secretaries to the 
Government of India to be 
nominated by the Central 
Government  - members. 

5. Central 
Administrative 
Tribunal under the 
Administrative 
Tribunal Act, 1985 
(13 of 1985). 
 

(1) A person shall not be 
qualified for appointment as 
the Chairman, unless he, – 

(a)  is, or has been, or is 
qualified to be, a Judge of a 
High Court; or 

 (b) has, for a period of not 
less than three years, held 
office as Administrative 
Member or Judicial Member 
in the Central Administrative 
Tribunal; 

(c) is a person of ability, 
integrity and standing, and 
having special knowledge of, 
and professional experience of 
not less than twenty years in 
economics, business, 
commerce, law, finance, 
accountancy, management, 
industry, public affairs or 
administration, or any other 
matter which in the opinion of 
the Central Government is 
useful to the Central 
Administrative Tribunal. 

(2). A person shall not be 
qualified for appointment, –– 

(a) as a Judicial Member, 
unless he, - 

(i) is, or has been, or is 

(A) Search-cum-Selection 
Committee for the post of 
Chairman and Judicial 
Member, – 
 (i) Chief Justice of India or 
his nominee- chairperson; 
(ii) Chairman of the Central 
Administrative Tribunal, 
Principal Bench – member; 
(iii) Secretary to the 
Government of India, 
(Department of Personnel and 
Training)- member; 
(iv) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Law and Justice 
 -member; 
(e) one expert, to be 
nominated by the Central 
Government of India- 
member. 
(B) Search-cum-Selection 
Committee for the post of  
Administrative Member, – 
 (a) a person to be nominated 
by the Central Government  
 - chairperson; 
(b)  Chairman of the, 
Central Administrative 
Tribunal – member; 

Three 
Years 

Chairman 
Sixty-eight 
years  
 
Member -
Sixty-five 
years 
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qualified to be, a Judge of a 
High Court; or 

(ii) has, for at least one year, 
held the post of  Secretary to 
the Government of India in the 
Department of Legal Affairs 
or the Legislative Department 
including Member –Secretary, 
Law Commission of India; or 

(iii) has, for at least two years, 
held a post of Additional 
Secretary to the Government 
of India in the Department of 
Legal Affairs or Legislative 
Department; or  

(iv) has, for at least ten years, 
held a judicial office in the 
territory of India. 

(b) as an Administrative 
Member, unless he, - 

 (i) has, for at least one year, 
held the post of Secretary to 
the Government of India or 
any other post under the 
Central Government or a State 
Government and carrying the 
scale of pay which is not less 
than that of a Secretary to the 
Government of India for at 
least one year; or 

(ii) has, for at least two years, 
held a post of Additional 
Secretary to the Government 
of India, or any other post 
under the Central or State 
Government carrying the scale 
of pay which is not less than 
that of Additional Secretary to 
the Government of India at 
least for a period of two years: 

       Provided that the officers 
belonging to the All-India 
services who were or are on 
Central deputation to a lower 
post shall be deemed to have 
held the post of Secretary or 
Additional Secretary, as the 
case may be, from the date 
such officers were granted 
proforma promotion or actual 
promotion whichever is earlier 
to the level of Secretary or 
Additional Secretary, as the 
case may be , and the period 
spent on Central deputation 
after such date shall count for 
qualifying service for the 
purpose of this clause. 

 (c) Secretary to the 
Government of India, 
(Department of Personnel and 
Training)- member; 

(d) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Law and Justice 
 -member; 

(e) one expert, to be nomi-
nated by the Government of 
India - member. 
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6. Railway Claims 
Tribunal under the 
Railway  Claims 
Tribunal Act, 1987 
(54 of 1987) 

(1) A person shall not be 
qualified for appointment as 
the Chairman, unless he, – 
(a) is, or has been, or is 
qualified to be a Judge of a 
High Court; or 
(b) has, for a period of not less 
than three years, held office as 
Vice-Chairman, Judicial 
Member or Technical 
Member, as the case may be; 
or 
(c) is a person of ability, 
integrity and standing, and 
having a special knowledge of, 
and professional experience of 
not less than twenty-five years 
in claims and commercial 
matters relating to railways.  
(2) A person shall not be 
qualified for appointment as 
the Vice-Chairman (Judicial), 
unless he, – 
(a) is, or has been, or is 
qualified to be, a Judge of a 
High Court; or  
(b) has been a member of the 
Indian Legal Service and has 
held a post in Grade I of that 
Service or any higher post for 
at least five years; or 
(c) has, for at least five years, 
held a civil judicial post 
carrying a scale of pay which 
is not less than that of a Joint 
Secretary to the Government 
of India; or   
(d) has, for a period of not less 
than three years, held office as 
a Judicial Member. 
(3) A person shall not be 
qualified for appointment as 
the Vice-Chairman 
(Technical), unless he, – 
(a) has, for a period of not less 
than three years, held office as 
a Technical Member; 
(b) has, for at least five years, 
held a post under a railway 
administration carrying a scale 
of pay which is not less than 
that of a Joint Secretary to the 
Government of India and has 
adequate knowledge of rules 
and procedure of, and 
experience in, claims and 
commercial matters relating to 
railways.  

(A) Selection Committee 
consisting for the post of the 
Chairman, Vice-Chairman 
(Judicial) or Member 
(Judicial): - 

(i) Chief Justice of India or 
his nominee- chairperson; 

(ii) Chairman or Member 
(Traffic) of the Railway 
Board- member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India to be 
nominated by the Central 
Government- member;  

(iv) two experts who should 
have knowledge and 
experience of Claims and 
Commercial matters 
pertaining to Railways to be 
nominated by the Central 
Government- members. 

(B) Search-cum-Selection 
Committee for the post of the 
Vice-Chairman (Technical) or 
Member (Technical),- 

(i) a person to be nominated 
by the Central Government- 
chairperson; 

(ii) Chairman or Member 
(Traffic) of the Railway 
Board- member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India to be 
nominated by the Central 
Government- member;  

(iv) two experts with 
knowledge and experience of 
Claims and Commercial 
matters relating to Railways 
to be nominated by the 
Central Government 
 - members. 

 

 

Three 
Years 

Chairman- 
Sixty-seven 
years 
 
Vice-
Chairman-
Sixty-five 
years 
 
Member – 
Sixty-two 
years 
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(4) A person shall not be 
qualified for appointment as a 
Judicial Member, unless he, – 

(a) is, or has been, or is 
qualified to be, a Judge of a 
High Court; 

(b) has, for at least ten years, 
held a judicial office in the 
territory of India. 

(5) A person shall not be 
qualified for appointment as a 
Technical Member unless he is 
a person of ability, integrity 
and standing having special 
knowledge of rules and 
procedure of, and experience 
in, claims and commercial 
matters relating to railways of 
not less than twenty years. 

7. Securities Appellate 
Tribunal under the 
Securities Exchange 
Board of India Act, 
1992 (15 of 1992) 

(1) A person shall not be 
qualified for appointment as 
the Presiding Officer or a 
Judicial Member or a 
Technical Member of the 
Securities Appellate Tribunal, 
unless he, — 

(a) in the case of the Presiding 
Officer, is, or has been, a 
Judge of the Supreme Court or 
a Chief Justice of a High Court 
or a Judge of a High Court for 
at least seven years;  

(b) in the case of a Judicial 
Member, is, or has been, a 
Judge of a High Court for at 
least five years; or 

(c) in the case of a Technical 
Member, –– 

(i) is, or has been, an 
Additional Secretary or 
Secretary in the Ministry or 
Department of the Central 
Government or any equivalent 
post in the Central 
Government or a State 
Government; or 

(ii)  is a person of proven 
ability, integrity and standing 
having special knowledge and 
professional experience, of not 
less than fifteen years, in 
financial sectors including 
securities market or pension 
funds or commodity 
derivatives or insurance. 

(2)  A Member  or Part time 
Member of the Board or the 
Insurance Regulatory and 

(A) The Presiding Officer and 
Judicial Member of the 
Tribunal shall be appointed 
by the Central Government in 
consultation with the Chief 
Justice of India or his 
nominee. 

(B)  Search-cum-Selection 
Committee for the post of 
Technical Member, –             

    (i) Presiding Officer, 
Securities Appellate 
Tribunal– chairperson; 

     (ii) Secretary to the 
Government of India 
(Department of Economic 
Affairs) – member;  

     (iii) Secretary to the 
Government of India, 
(Department of Financial 
Services) – member; and 

     (iv) Secretary to the 
Government of India,  in the 
Legislative Department or  
Department of Legal Affairs 
–member. 

 

Three 
Years 

Presiding 
Officer – 
Seventy 
years 
 
Member – 
Sixty-seven 
years 
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Development Authority or the 
Pension Fund Regulatory and 
Development Authority, or 
any person at senior 
management level equivalent 
to Executive Director in the 
Board or in such Authorities, 
shall not be appointed as 
Presiding Officer or Member  
of the Securities Appellate 
Tribunal, during his service or 
tenure as such with the  Board 
or with such Authorities, as 
the case may be, or within two 
years from the date on which 
he ceases to hold office as 
such in the Board or in such 
Authorities. 

(3) The Presiding Officer or 
Member of the Securities 
Appellate tribunal shall be a 
person who does not have any 
financial or other interest as 
are likely to prejudicial affect 
their functions as such 
Presiding Officer or Member. 

  8. 
 
 
 
 

Debts Recovery 
Tribunal under the 
Recovery of Debts 
Due to Banks and 
Financial Institutions 
Act, 1993 (51 of 
1993) 

A person shall not be qualified 
for appointment as Presiding 
Officer of the Debts Recovery 
Tribunal, unless he,— 

(a) is, or has been, or is 
qualified to be, a District 
Judge; or  

(b) is a person of ability, 
integrity and standing, and 
having special knowledge of, 
and professional experience of 
not less than twenty years in 
economics, business, 
commerce, law, finance, 
accountancy, management, 
industry, public affairs, 
administration, banking, debt 
recovery or any other matter, 
which in the opinion of the 
Central Government is useful 
to the Debt Recovery Tribunal. 

 

 

Search-cum-Selection 
Committee for the post of 
Presiding Officer of the Debts 
Recovery Tribunal,— 

(i) Chief Justice of India or 
his nominee-chairperson; 

(ii) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Finance 
(Department of Economic 
Affairs)- member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Law and Justice- 
member; 

(iv) Governor of the Reserve 
Bank or the Deputy Governor 
of the Reserve Bank of India  
nominated by the Governor of 
the Reserve Bank of India- 
member; and  

(v)Secretary to the 
Government of India or 
Additional Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Finance, 
(Department of Financial 
Services)- member. 

Three 
Years 

Presiding 
Officer – 
Sixty-five 
years 
 

9. Debts Recovery 
Appellate Tribunal 
under the Recovery of 
Debts Due to Banks 
and Financial 

A person shall not be qualified 
for appointment as 
Chairperson, unless he, –– 

 

Search-cum-Selection 
Committee for the Chair-
person of the Debts Recovery 
Appellate Tribunal,— 

Three 
Years 

Chairperson-
Seventy years
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Institutions Act, 1993 
(51 of 1993) 

(a) is, or has been, or is 
qualified to be, a Judge of a 
High Court; or 

(b) has been a member of the 
Indian Legal Service and has 
held a post in Grade I of that 
service; or 

(c) has held office as the 
Presiding Officer of a Debts 
Recovery Tribunal for at least 
three years. 

 

(i) Chief Justice of India or 
his nominee- chairperson; 

(ii) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Finance 
(Department of Economic 
Affairs)– member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Law and Justice-
member; 

 (iv) Governor of the Reserve 
Bank or the Deputy Governor 
of the Reserve Bank of India 
nominated by the Governor of 
the Reserve Bank of India - 
member; and (v) Secretary to 
the Government of India or 
Additional Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Finance, 
(Department of Financial 
Services)-member. 

10. Airport Appellate 
Tribunal under the 
Airport Authority of 
India Act, 1994(55 of 
1994) 

A person shall not be eligible 
for appointment as 
Chairperson, unless he,—  

(a) is, or has been, or is 
qualified to be, a judge of a 
High Court; or  

(b) is a person of ability, 
integrity and standing, and 
having special knowledge of, 
and professional experience of 
not less than twenty-five years 
in economics, business, 
commerce, law, finance, 
accountancy, management 
industry, public affairs, 
administration or any other 
matter which in the opinion of 
the Central Government, is 
useful to the Appellate 
Tribunal. 

 Search-cum-Selection 
Committee for the post of 
Chairperson of Airport 
Appellate Tribunal,–– 

(i) a person to be nominated 
by the Central Government-
chairperson; 

(ii) Secretary to the Govern-
ment of India, Ministry of 
Civil Aviation- member; 

(iii) Secretary to the Govern-
ment of India to be nominated 
by the Central Government- 
member; 

(iv) two experts, to be nomi-
nated by the Central Govern-
ment-members. 

Three 
Years 

Chairperso
n-Sixty-two 
years  
 

11. Telecom Disputes 
Settlement and 
Appellate Tribunal 
under the Telecom 
Regulatory Authority 
of India Act, 1997 (24 
of 1997) 
 

(1)  A person shall not be 
qualified for appointment as 
Chairperson, unless he,— 

(a) is, or has been, or is 
qualified to be, a Judge of 
Supreme Court; or 

(b) is, or has been, Chief 
Justice of a High Court; or 

(c) has, for a period of not less 
than three years held office as 
Member; or 

(d) is a person of ability, 
integrity and standing, and 
having special knowledge of, 
and professional experience of 

(A) Search-cum-Selection 
Committee for the post of the 
Chairperson, –– 

(i) Chief Justice of India or 
his nominee-chairperson; 

(ii) Secretary to the Govern-
ment of India, (Department of 
Telecommunications) 
 - member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India to be 
nominated by the Central 
Government - member; 

 

Three 
Years 

Chairperson- 
Seventy years
 
Member – 
Sixty-five 
years  
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not less than twenty-five years 
in economics, business, 
commerce, law, finance, 
accountancy, management, 
industry, public affairs, 
administration, 
telecommunications or any 
other matter which in opinion 
of the Central Government is 
useful to the Telecom Disputes 
Settlement and Appellate 
Tribunal. 

(2)   A person shall not be 
qualified for appointment as 
Member unless he is a person 
of ability, integrity and 
standing having special 
knowledge of, and 
professional experience of, not 
less than twenty years in 
economics, business, 
commerce, law, finance, 
accountancy, management, 
industry, public affairs, 
administration, 
telecommunications or any 
other matter which in opinion 
of the Central Government is 
useful to the Telecom Disputes 
Settlement and Appellate 
Tribunal. 

(iv) two experts, to be 
nominated by the Central 
Government – members. 

(B)  Search-cum-Selection 
Committee for the post of 
Member, –– 

(i) a person to be nominated 
by the Central Government- 
chairperson; 

(ii) Secretary to the 
Government of India, 
(Department of 
Telecommunications)- 
member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India to be 
nominated by the Central 
Government- member; 

(iv) two experts to be 
nominated by the Central 
Government- members. 

 

 

 

12. Appellate Board under 
the Trade Marks Act, 
1999 (47 of 1999) 

(1) A person shall not be 
qualified for appointment as 
Chairman, unless he, - 

(a) is, or has been, or is 
qualified to be, a Judge of 
High Court; or 

(b) has, for a period of not 
less than three years, held 
office as Vice- 
Chairperson of  

the Appellate Board. 

(2) A person shall not be 
qualified for appointment as 
Vice-Chairman, unless he,— 

(a) is, or has been, or is 
qualified to be, a Judge of 
High Court; or 

(b) has, for at least two years, 
held the office of Judicial 
Member or a Technical 
Member, and has a degree in 
law with at least 12 years of 
practice at bar or 12 years’ 
experience in a State Judicial 
Service. 

(3) A person shall not be 
qualified for appointment as 

(A) Search-cum-Selection for 
the post of the Chairman, 
Vice-Chairman or Judicial 
Member of the Appellate 
Board, - 

(i) Chief Justice of India or 
his nominee- chairperson; 

(ii) Secretary to the 
Government of India, 
(Department of Industrial 
Policy and Promotion) -
member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India to be 
nominated by the Central 
Government-member;  

(iv) two experts, to be 
nominated by the Central 
Government- members. 

(B) Search-cum-Selection 
Committee for the post of 
Technical Member (Trade 
mark), Technical Member 
(Patent) and Technical 
Member (Copyright) of the 
Appellate Board,— 

(i) a person to be nominated 
by the Central Government - 

Three 
Years 

Chairman-
Sixty-seven 
years  
 
Vice-
Chairman -
Sixty-five 
years 
 
Member – 
Sixty-five 
years 
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Judicial Member, unless he, - 

(a) is, or has been, or is 
qualified to be a Judge of High 
Court; or 

(b) has, for at least ten years, 
held a judicial office in the 
territory of India. 

(4) A person shall not be 
qualified for appointment as 
Technical Member 
(Trademark), unless he,— 

(a) has, for at least ten years, 
exercised functions of a 
tribunal under the Trade 
Marks Act, 1999 (47 of 1999) 
and has held a post not lower 
than the post of Joint Registrar 
for at least five years and has a 
degree in law with at least 
twelve years of practice at bar 
or twelve years’ experience in 
a State Judicial Service, or 

(b) has, for at least ten years, 
been an advocate of a proven 
specialized experience in trade 
mark law. 

(5) A person shall not be 
qualified for appointment as 
Technical Member (Patent), 
unless he, - 

(a) has, for at least five years, 
held the post or exercised the 
functions of the Controller 
under the Patents Act, 1970 
(39 of 1970); or 

(b) has, for at least ten years, 
functioned as a registered 
patent agent and possesses a 
degree in engineering or 
technology or a master’s 
degree in science from any 
University established under 
law for the time being in force. 

(6) A person shall not be 
qualified for appointment as 
Technical Member 
(Copyright), unless he, –  

(a) is, or has been a member of 
the Indian Legal Service and is 
holding, or has held a post in 
Grade I of that Service for at 
least three years; or 

(b) has, for at least ten years, 
held a judicial office in the 
territory of India; or 

(c) is, or has been a member of 
a Tribunal or Civil Service not 

chairperson; 

(ii) Secretary to the 
Government of India, 
(Department of Industrial 
Promotion and Policy) 
 -member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India to be 
nominated by the Central 
Government - member; 

(iv) two experts, to be 
nominated by the Central 
Government - members. 
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below the rank of a Joint 
Secretary to the Government 
of India with three years’ 
experience in the field of 
Copyright; or  

(d) has, for at least ten years, 
been an advocate of a proven 
specialized experience in 
Copyright Law: 

Provided that at least one 
member of the Appellate 
Board for purposes of the 
Copyright Act shall have 
qualification as in (a), (b) or 
(d) above. 

13. 
 
 

National Company 
Law Appellate 
Tribunal under the 
Companies Act, 2013 
(18 of 2013). 
 

(1) The Chairperson shall be a 
person who is or has been a 
Judge of the Supreme Court or 
the Chief Justice of a High 
Court. 

(2) A Judicial Member shall be 
a person who is or has been a 
Judge of a High Court or is a 
Judicial Member of the 
National Company Law 
Tribunal for five years. 

(3) A Technical Member shall 
be a person of proven ability, 
integrity and standing having 
special knowledge and 
professional experience, of not 
less than twenty-five years, in 
law, industrial finance, 
industrial management or 
administration, industrial 
reconstruction, investment, 
accountancy or any other 
matter which in the opinion of 
the Central Government is 
useful to the National 
Company Law Appellate 
Tribunal.  

(A) The Chairperson of the 
Appellate Tribunal shall be 
appointed after consultation 
with the Chief Justice of 
India. 

(B) Search-cum-Selection 
Committee for the post of the 
Judicial Member and 
Technical Member of the 
Appellate Tribunal, - 

(i) Chief Justice of India or 
his nominee -chairperson; 

(ii) a senior Judge of the 
Supreme Court or a Chief 
Justice of a High Court- 
member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Corporate 
Affairs- member; 

(iv)Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Law and Justice- 
member. 

Three 
Years 

Chair-
Person-
Seventy 
years  
 
Member – 
Sixty-
seven 
years 

14. Authority for Advance 
Ruling under the 
Income-tax Act, 1961 
( 43 of 1961) 

A person shall be qualified for 
appointment as,— 
(a) Chairman, who:— 
(i) is, or has been, or is 
qualified to be, a Judge of the 
Supreme Court; or  
(ii) is or has been a Chief 
Justice of a High Court; or  
(iii) has, for at least seven 
years, been a Judge of a High 
Court; or 
(iv) has, for at least three 
years, been a Vice-Chairman, 
Revenue Member or Law 
Member of the Authority for 
Advance Ruling; or 

(A) Search-cum Selection 
Committee for the post of 
Chairman and Vice-
Chairman, - 
(i)  Chief Justice of India or a 
Judge of the Supreme Court 
of India as nominated by the 
Chief Justice of India  
 – chairperson; 
(ii)  Secretary to the 
Government of India 
(Department of Revenue)  
 -member; 
(iii)  Secretary to the 
Government of India 
(Department of Legal Affairs) 
 - member; 

Three 
Years 

Chairman- 
Seventy 
years  
Vice-
Chairman- 
Sixty-five 
years 
 
Member – 
Sixty-two  
years. 
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(v) is a person of ability, 
integrity and standing, and 
having special knowledge of, 
and professional experience of 
not less than twenty-five years 
in economics, business, 
commerce, law, finance, 
accountancy, management, 
industry, public affairs, 
administration, taxation or any 
other matter which in the 
opinion of the Central 
Government is useful to the 
Authority.   

(b) Vice-chairman, who is, or 
has been, or is qualified to be, 
a Judge of a High Court; 

(c)  Revenue Member from the 
Indian Revenue Service who is 
qualified to be a Member of 
the Central Board of Direct 
Taxes Board and an officer of 
the Indian Customs and 
Central Excise Service, who is 
qualified to be a Member of 
the Central Board of Excise 
and Customs;  

(d) Law Member from the 
Indian Legal Service, who is 
an Additional Secretary to the 
Government of India. 

(iv) Secretary to the 
Government of India 
(Department of Personnel and 
Training)  -member. 

(B) Search-cum-Selection 
Committee for the post of 
Member, - 

(i) Cabinet Secretary  
 – chairperson; 

(ii) Secretary to the 
Government of India, 
(Department of 
Personnel and 
Training) - member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India, 
(Department of 
Revenue) - member; 

(iv) two Secretaries to the 
Government of India to 
be nominated by the 
Central Government 
 - members. 

 

 

15. Film Certification 
Appellate Tribunal 
under the 
Cinematograph Act, 
1952 (37 of 1952) 

(1)  A person shall not be 
qualified for appointment as 
Chairman, 
unless he, - 
(a) is, or has been, or is 
qualified to be, a Judge of a 
High Court; or  
(b) has, for a period of not less 
than three years, held office as 
member; or 
(c) is a person of ability, 
integrity and standing, and 
having special knowledge of, 
and professional experience of 
not less than twenty-five years 
in, law, management, industry, 
public affairs, administration, 
films or any other matter 
which in the opinion of the 
Central Government, is useful 
to the Appellate Tribunal. 
(2) The Central Government 
may appoint such persons, 
who, in its opinion, or 
qualified to judge the effect of 
films on the public, to be a 
member of the Appellate 
Tribunal. 

Search-cum-Selection 
Committee for post of the 
Chairman and member of the 
Appellate Tribunal, –– 

(i) a person to be nominated 
by the Central Government-
chairperson; 

(ii) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Information and 
Broadcasting-member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India to be 
nominated by the Central 
Government- member; 

(iv) two experts to be 
nominated by the Central 
Government-members. 

 

Three 
Years 

Chairman – 
Sixty-seven 
years  
 
Member –  
Sixty-five 
years 
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16. National Consumer 
Disputes Redressal 
Commission under the 
Consumer Protection 
Act, 1986 (68 of 1986) 

(1)  A person shall not be 
qualified for appointment as 
President, unless he, – 

(a) is, or has been, or is 
qualified to be, a Judge of the 
Supreme Court; or 

(b) is, or has been, Chief 
Justice of a High Court; or 

(c) has, for a period not less 
than three years, held office of 
Member or Judicial Member; 
or 

(d) is a person of ability, 
integrity and standing, and 
having special knowledge of, 
and professional experience of 
not less than twenty-five years 
in economics, business, 
commerce, law, finance, 
accountancy, management, 
industry, public affairs, 
administration or any other 
matter which in the opinion of 
the Central Government, is 
useful to the National 
Consumer Disputes Redressal 
Commission. 

(2)   A person shall not be 
qualified for appointment as 
Member unless he is a person 
of ability, integrity and 
standing, and having special 
knowledge of, and 
professional experience of not 
less than twenty years in 
economics, business, 
commerce, law, finance, 
accountancy, management, 
industry, public affairs, 
administration or any other 
matter which in the opinion of 
the Central Government, is 
useful to the National 
Consumer Disputes Redressal 
Commission: 

Provided that a person shall 
not be appointed as a Judicial 
Member, unless he, ––  

(a) is, or has been, or is 
qualified to be, a Judge of a 
High Court; 

(b) has, for at least ten years, 
held a Judicial office in the 
territory of India. 

(A)   The President shall be 
appointed by the Central 
Government after 
consultation with the Chief 
Justice of India. 

(B) Search-cum-Selection 
Committee for the post of   
member, –– 

(i) a person who is a Judge of 
the Supreme Court, to be 
nominated by the Chief 
Justice of India  -chairperson; 

(ii)  Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Law and Justice 
(Department of Legal Affairs) 
 - member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Consumer Affairs
 – member; 

(iv) two experts to be 
nominated by the Central 
Government - members. 

 

 

Three 
Years 

President – 
Seventy 
years 
 
Member- 
Seventy 
years 

17. Appellate Tribunal for 
Electricity under the 
Electricity Act, 2003 
(36 of 2003). 

(1)   A person shall not be 
qualified for appointment as 
Chairperson of the Appellate 
Tribunal, unless he, –– 

(A) Search-cum-Selection 
Committee for the post of 
Chairperson and Judicial 
Member of the Appellate 

Three 
Years 

Chairperson-
Seventy years
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(a)  is, or has been, or is 
qualified to be, a Judge of 
Supreme Court; or 

(b) is, or has been, Chief 
Justice of a High Court; or 

(c) has, for a period of not less 
than three years, held office of 
Judicial Member, or Technical 
member; or 

(d) is a person of ability, 
integrity and standing, and 
having special knowledge of, 
and professional experience of 
not less than twenty-five years 
in economics, business, 
commerce, law, finance, 
accountancy, management, 
industry, public affairs, 
administration or any other 
matter which in the opinion of 
the Central Government is 
useful to Appellate Tribunal. 

(2)  A person shall not be 
qualified for appointment as 
Judicial Member, unless, he–– 

(a)  is, or has been, or is 
qualified to be, a Judge 
of a High Court; or 

(b)  has, for at least ten 
years, held a judicial 
office in the territory of 
India. 

(3)  A person shall not be 
qualified for appointment as 
Technical Member unless he is 
a person of ability, integrity 
and standing having special 
knowledge of, and 
professional experience of, not 
less than twenty years in 
matters dealing with electricity 
generation, transmission, 
distribution, regulation, 
economics, business, 
commerce, law, finance, 
accountancy, management, 
industry, public affairs, 
administration or in any other 
matter which in the opinion of 
the Central Government is 
useful to the Appellate 
Tribunal. 

Tribunal, –– 

(i) Chief Justice of India or 
his nominee-chairperson; 

(ii) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Power- member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India to be 
nominated by the Central 
Government- member; 

(iv) two experts, to be 
nominated by the Central 
Government-members. 

(B) Search-cum-Selection 
Committee for the post of the 
Technical Member of the 
Appellate Tribunal, –– 

 (i) a person to be nominated 
by the Central Government-
chairperson; 

(ii) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Power- member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India to be 
nominated by the Central 
Government- member; 

(iv) two experts to be 
nominated by the Central 
Government-members. 

 

 

Member- 
Sixty-five 
years 
 

18. Armed Force Tribunal 
under the Armed 
Forces Act, 2007 (55 
of 2007) 

(1) A person shall not be 
qualified for appointment as 
Chairperson, unless, he, - 

(a) is, or has been, or is 
qualified to be a Judge of 
Supreme Court or,  

(A) The Chairperson of the 
Armed Forces Tribunal shall 
be appointed by the Central 
Government in consultation 
with Chief Justice of India. 

 

Three 
Years 

Chairperson-
Seventy years
 
Member- 
Sixty-five 
years 
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(b) is or has been a Chief 
Justice of a High Court. 

(2) A person shall not be 
qualified for appointment as 
Judicial Member unless he is, 
or has been, a Judge of a High 
Court. 

(3) A person shall not be 
qualified for appointment as 
Administrative Member, 
unless he, - 

(a) he has held or he has been 
holding the rank of Major 
General or above for a total 
period of at least three years in 
the Army or equivalent rank in 
the Navy or the Air Force; or 

(b) he has served for not less 
than one year as Judge 
Advocate General in the Army 
or the Navy or the Air Force, 
and is not below the rank of 
Major General, Commodore 
and Air Commodore 
respectively; or 

(c) he is   a person of ability, 
integrity and standing having 
special knowledge of, and 
professional experience of not 
less than twenty years in, 
economics, business, 
commerce, law, finance, 
accountancy, management, 
industry, public affairs, 
administration or in any other 
matter which in the opinion of 
the Central Government, is 
useful to the Armed Forces 
Tribunal. 

(B) Search-cum-Selection 
Committee for the post of 
Vice- Chairperson, Judicial 
Member, or Administrative 
Member of Armed Forces 
Tribunal, - 

(i) a sitting Judge of Supreme 
Court to be nominated by 
Chief Justice of India or 
Chairman, Law Commission 
of India- chairperson; 

(ii) Chairperson, Armed 
Forces Tribunal – member; 

(iii) two Secretaries to 
Government of India 
including Defence Secretary- 
members.  

 

 

19. National Green 
Tribunal under the 
National Green 
Tribunal Act, 2010 
(19 of 2010) 

(1) A person shall not be 
qualified for appointment as 
Chairperson, unless he, –  

(a) is, or has been, or is 
qualified to be, a Judge of 
Supreme Court; or 

(b) is, or has been, Chief 
Justice of a High Court; or 

 (c) has, for a period of not less 
than three years, held office as 
Judicial Member or Expert 
Member; or 

(d) is a person of ability, 
integrity and standing, and 
having special knowledge of, 
and professional experience of 
not less than twenty-five years 
in law including five years’ 
practical experience in the 

(A) Search-cum-Selection 
Committee for the post of the   
Chairperson or Judicial 
Member of the National 
Green Tribunal, –– 

(i) Chief Justice of India or 
his nominee-chairperson; 

(ii) Secretary to the 
Government of India, 
Ministry of Environment, 
Forests and Climate Change- 
member; 

(iii) Secretary to the 
Government of India to be 
nominated by the Central 
Government-member; 

(iv) two experts, to be 
nominated by the Central 
Government-members. 

Three 
Years 

Chairperson-
Seventy years
 
Member-
Sixty-seven 
years 
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field of environment and 
forests. 

(2) A person shall not be 
qualified for appointment as 
Judicial Member, unless he, –  

(a) is, or has been, or is 
qualified to be, a Judge of a 
High Court; or 

 (b) has, for at least ten years, 
held a judicial office in the 
territory of India. 

(3) A person shall not be 
qualified for appointment as 
Expert Member, unless he, - 

(a) has a degree/ Post-
graduation degree/ Doctorate 
Degree in Science and has an 
experience of twenty years in 
the relevant field including 
five years’ practical experience 
in the field of environment and 
forests (including pollution 
control, hazardous substance 
management, environment 
impact assessment, climate 
change management, biological 
diversity management and 
forest conservation) in a 
reputed National level 
institution; or  

(b) has administrative 
experience of twenty years 
including experience of five 
years in dealing with 
environmental matters in the 
Central Government or a State 
Government or in a reputed 
National or State level 
institution.  

(B) Search-cum-Selection 
Committee for the post of the 
Expert Member of the 
National Green Tribunal, –– 

(i) a person to be nominated 
by the Central Government 
     -chairperson; 

(ii) Secretary to the govern-
ment of India, Ministry of 
Environment, Forests and 
Climate Change -member; 

(iii) Secretary to the Govern-
ment of India to be nominated 
by the Central Government 
      -member; 

(iv) two experts, to be nomi-
nated by the Central Govern-
ment     -members. 

 

 

[F. No. A.50050/9/2016-CESTAT Pt-1] 

UDAI SINGH KUMAWAT, Jt. Secy. 
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